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Haufig gestellte Fragen im Zusammenhang mit den
wirtschaftlichen Auswirkungen der Corona-Krise)
Stand: 30. Méarz 2020

Sehr geehrte Mandantinnen und Mandanten,

stundlich erhalten wir neue Informationen im Zusammenhang mit den Hilfen und
Moglichkeiten den wirtschaftlichen Auswirkungen der Corona-Krise zu begegnen:

Aus wirtschaftlicher Sicht ist prinzipiell zu unterscheiden in Corona-Soforthilfen und
Ubrigen Hilfen.

Corona-Soforthilfe

kann ab heute nur online beantragt werden. Es handelt sich um einen echten
Zuschuss, der nicht zurick bezahlt werden muss, der aber im Rahmen der
Steuererklarung 2020 steuerpflichtig ist.

Der Antragssteller muss den Antrag hochstpersonlich unterschreiben und an
Eidesstatt die Wahrheit seiner Angaben versichern.

Neben vielen juristischen Fallstricken sehen wir darin ein gro3es Problem, weil eine
falsche eidesstattliche Versicherung mit bis zu 3 Jahren Freiheitsstrafe bedroht ist
und Subventionsbetrug oder Beihilfe zu Subventionsbetrug genauso strafbar ist.

weiterer Nachteil: Die Soforthilfe ist zu vesteuern

Die nachfolgenden Seiten geben Ihnen Aufschluss lber die naheren Bedingungen
der Férderung.

Davon zu unterscheiden sind
weitere Hilfen wie z.B. Stundung der Steuerzahlungen, zurtckholen der 1/11
Vorauszahlung, Kurzarbeitergeld usw.
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Stundungen haben prinzipiell den Effekt, dass diese Betrdge irgendwann einmal zu
zahlen sind.

Sinnvoll fur krisenbedrohte Unternehmen ist aber das Kurzarbeitergeld auf dies ich

noch spéater eingehen werde.
Zuerst zu den echten, wenn auch steuerpflichtigen, Corona-Hilfen:

Corona-Soforthilfen: Wer kann wo einen Antrag stellen?

Wie das Bundesfinanzministerium am Sonntagabend mitteilte, stehen die
Bundesgelder den Landern ab Montag, den 30.03.2020 zur Verfigung und
konnen von den L&andern abgerufen werden. Damit kbénnen in den nachsten
Tagen Antragstellung und Auszahlung beginnen.

Antragsberechtigt sind Solo-Selbstandige, Angehdrige der Freien Berufe und kleine
Unternehmen einschlieBlich Landwirte. Sie mussen ihre Tatigkeit von einer
inlandischen Betriebsstatte oder einem inlandischen Sitz der Geschéftsfihrung aus
ausfuhren und bei einem deutschen Finanzamt angemeldet sein. Dieser Zuschuss
soll jetzt aufgestockt werden.

Umfang der Soforthilfe

Die Soforthilfe dient der Sicherung der wirtschaftlichen Existenz der Unternehmen
und zur Uberbriickung von akuten Liquiditatsengpassen in Folge der Corona-Krise.
Unternehmen bzw. Selbstandige aus allen Wirtschaftsbereichen mit bis zu 5
Beschaftigten kdnnen einen einmaligen Zuschuss von bis zu 9.000 Euro fiur drei
Monate beantragen, Unternehmen mit bis zu 10 Beschaftigten einen einmaligen
Zuschuss von bis zu 15.000 Euro, ebenfalls fur drei Monate.

Liquiditatsengpass durch Corona-Krise

Der Antragsteller/die Antragstellerin muss versichern, dass er/sie durch die Corona-
Pandemie in wirtschaftliche Schwierigkeiten geraten ist. Antragstellende
Unternehmen durfen sich nicht bereits am 31.12.2019 in finanziellen Schwierigkeiten
befunden haben.

Das Soforthilfe-Programm verzichtet angeblich vorerst auf ein birokratisches
Antragsverfahren, um eine rasche Auszahlung zu gewahrleisten. Falschangaben
konnen allerdings den Tatbestand des Subventionsbetrugs erfullen und zu
entsprechenden strafrechtlichen Konsequenzen fihren.

Kumulierung mit anderen Beihilfen und steuerliche Relevanz

Eine Kumulierung mit anderen Hilfen im Zusammenhang mit der Corona-Pandemie
ist nach Angaben des Bundesfinanzministeriums (BMF) grundsatzlich mdglich. Eine
Uberkompensation sei aber zuriickzuzahlen. Der Zuschuss werde bei den
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Steuervorauszahlungen fir 2020 nicht bericksichtigt; grundsatzlich sei er jedoch im
Rahmen der Steuererklarung fir 2020 steuerpflichtig. Dies wirke sich also frihestens
im ndchsten Jahr aus. Nur wenn im Jahr 2020 ein positiver Gewinn erwirtschaftet
wurde, wird dann auf den Zuschuss der individuelle Steuersatz fallig.

Auszahlung Uber die Lander
Antréage sind bis spatestens 31.05.2020 bei der zustéandigen Landesbehérde zu
stellen. Eine Liste der Ansprechpartner finden als Download auf der Homepage des

BMF:

Ubersicht iiber die zustandigen Behorden oder Stellen in den Landern

hier der Link:

https://www.stmwi.bayern.de/soforthilfe-corona/

Der Antrag kann nur online gestellt werden; es ist sinnvoll und zeitsparend
wenn Sie dies selbst erledigen zumal der Antrag persdnlich unterschrieben
werden muss und die Angaben an Eidesstatt zu versichern sind.
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Bayern stockt Corona-Hilfen fiir Betriebe nochmals auf

4, 200 Millionen Euro bereits Gberwiesen — Aber Kritik am Einsatz von Privatmitteln — IHK pladiert fiir Schonbetrag

Miinchen — Bayerns Unterneh-
men brauchen Hilfe: 200 000
Antrige auf die Corona-So-
forthilfe fiir Selbststindige
und Kkleinere Unternehmen
sind im Freistaat inzwischen
eingegangen. Von den bean-
tragten 1,5 Milliarden Euro
wurden bereits 200 Millionen
Euro angewiesen. Diese Zah-
len verkiindete Bayerns Wirt-
schaftsminister Hubert Ai-
wanger gestern in Miinchen.
Er kiindigte zugleich an, dass
die Maximalsitze der Unter-
stiitzung noch einmal ange-
hoben werden: Auf Summen
zwischen 9000 Euro (bisher
5000 Euro) fiir Unternehmen
bis fiinf Erwerbstétige bis zu
50 000 Euro (bisher 30 000 Eu-
o) fiir Unternehmen bis 250

Erwerbstdtige. Das Giefkan-
nenprinzip soll dabei laut Ai-
wanger aber weiterhin nicht
gelten: ,Das ist nicht Geld fiir
alle, sondern fiir die, die es be-
notigen.

Es bleibt in Bayern also bei
der Regelung, dass vor einer
Inanspruchnahme der Coro-
na-Soforthilfe liquides Privat-
vermégen eingesetzt werden
muss. Nicht anzurechnen
sind dabei laut der Foérderbe-
dingungen lediglich ,langfiis-
tige Altersversorgung (Ak-
tien, Immobilien, Lebensver-
sicherungen, etc.) oder Mittel,
die fiir den Lebensunterhalt
benotigt werden*.

Bei einem mittelstindi-
schen Autohidndler aus der
Landeshauptstadt sorgt ge-

nau das fiir Unmut, denn es
gibt foderale Unterschiede. In
Nordrhein-Westfalen etwa sei
vom vorherigen Einsatz von
Privatmitteln nicht die Rede.

Bei der IHK Miinchen und
Oberbayern ist die Diskussion
bekannt. Allerdings unter-
stiitzt Hauptgeschéftsfiihrer

Manfred Go6RBl generell den:

Kurs der Staatsregierung in
diesem Punkt: ,Fiir die meis-
ten Betroffenen ist es selbst-
verstdndlich, sich solidarisch
zu verhalten und ein solches
Notfallprogramm nur in ei-
ner tatsichlich existenzbe-
drohenden Lage zu nutzen.
Nur so.kommen die Mittel
den wirklich Beddirftigen zu-
gute, die sonst gar nicht mehr
liber die Runden kommen

wiirden.“ Die IHK hat laut
GoRl allerdings den Vor-
schlag unterbreitet, fiir An-

tragsteller einen festen:

Selbstbehalt  einzufiihren.
»Bei der Soforthilfe Corona
wire es eine sinnvolle Erleich-
terung, fiir Solo-Selbststindi-
ge und Personengesellschaf
ten ein Schonvermégen von
25000 Euro zu gestatten,
auch um eine Gleichbehand-
lung mit den Kapitalgesell-
schaften  sicherzustellen.”
Das Wirtschaftsministerium
verweist dazu auf Anfrage da-

‘ rauf, dass ,die bayerische For-

derrichtlinie mit der des Bun-
des iibereinstimmt“. Bayern
hat sich mit dem Bund geei-
nigt, dass die Corona-Sofort-
hilfe fiir Solo-Selbststindige,

kleine Unternehmen, Freibe-
rufler und Landwirte bis zu
zehn Personen ab jetzt aus
dem neuen 50-Milliarden-Eu-
ro-Bundeshilfspaket gezahlt
wird. Bis zu 9000 Euro (bisher
5000 Euro vom Freistaat) gibt
es nun fiir Firmen mit bis zu
fiinf Beschiftigten, bis zu
15 000 Euro (bisher 10 000 Eu-
ro vom Freistaat) fiir bis zu
zehn Beschiftigte.

Wer schon einen Antrag auf
den bisherigen bayerischen
Maximalbetrag gestellt hat,
kann in frithestens zwei Wo-
chen ausschlieBlich online
liber die Website https://
www.stmwi.bayern.de/sofort-
hilfe-corona/ die Aufstockung
auf den nun giiltigen Hochst-
betrag beantragen. Laut der

L e s %S&N\WM\JN

Bundes-Forderrichtlinie i
»eine Kumulierung mit and
ren Hilfen fiir die Corona-Pa
demie grundsitzlich md
lich*.

Der Freistaat unterstiit
dafir nicht nur kleinere F
men mit zehn Personen, so
dern im Gegensatz zum Bur
auch groflere Betriebe mit b
zu 250 Mitarbeitern.. Fiir al
Corona-Zuschiisse gilt ib:
gens seit Neuestem, dass s
steuerpflichtig sind. . N1
wenn im Jahr 2020 ein G
winn erwirtschaftet wurd
wird dann auf den Zuschu
der individuelle Steuersa
fillig*, heift es dazu in de
Forderrichtlinien. So. solle
Mitnahmeeffekte vermiede
werden. LARS BECKI
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Nachfolgend strukturiert zu den Hilfeangeboten im Zusammenhang mit der Corona-
Krise:

Weitere praktische Mdglichkeiten zur Liquiditatsverbesserung

-Herabsetzung laufender Vorauszahlungen

Machen wir gerne fur Sie, falls Sie/lhr Unternehmen von Corona betroffen

-Stundung von Nachzahlungen

nur Ertragssteuern und wenn von Corona betroffen

-Zurickforderungen 1/11 USt-Vorauszahlungenbeo Dauerfristverlangerungen

-Kfw-Kredite fir betroffene Unternehmen

-Kurzarbeit

Fur von Corona betroffene Unternehmen wirklich sinnvoll!

Diese Mandanteninformation ist ein kostenloser Service fir Mandanten und Interessierte. Fir Vollstandigkeit und Richtigkeit der
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Allgemein

Fragen und Antworten zum Kurzarbeitergeld (KuG)
Das Coronavirus lasst viele Arbeitgeber iber Kurzarbeit nachdenken

Das Coronavirus stellt uns vor vollig neue Herausforderungen. Nachfolgend
beantworten wir eine Reihe fir die Praxis bedeutsamer Fragen. Wir kdnnen
weder fur die Vollstandigkeit noch gar fir die inhaltliche Richtigkeit einstehen.
Die Antworten erfolgen ach besten Wissen und Gewissen.

Stand: 30.03.2020

Frage 1: Kann Kurzarbeit ohne einzelvertragliche Regelung bzw. die Zustimmung der
Arbeitnehmer vom Arbeitgeber einseitig angeordnet werden?

Nein, fur den Bezug von Kurzarbeitergeld ist es zwingend erforderlich, dass mit den
Arbeitnehmern eine Vereinbarung zur Einfihrung von Kurzarbeit getroffen wurde. Diese
kann in einem Tarifvertrag, der fur das Unternehmen Geltung besitzt, oder auch in einem
Arbeitsvertrag geregelt sein. Sollte es bislang keine Regelung geben, ist es zwingend
erforderlich, eine Zustimmung jedes einzelnen Arbeitnehmers zur Einfiihrung von Kurzarbeit
einzuholen. Die Zustimmung des Arbeitnehmers muss im Regelfall mit dem Anzeige auf
Kurzarbeitergeld bei der Agentur fur Arbeit eingereicht werden.

Stimmt der Arbeitnehmer der Einfuhrung von Kurzarbeit nicht zu, kann dies zu einer
Kindigung seitens des Arbeitgebers fuhren, wobei allerdings die Weigerung des
Arbeitnehmers, der Kurzarbeit zuzustimmen an sich nicht der maRgebliche Grund fir die
Kindigung sein darf (§ 612a BGB, siehe dazu unsere Ausfiihrungen zu Frage 2!!).

Frage 2: Was ist, wenn der Arbeitnehmer der Einfihrung von Kurzarbeit nicht
zustimmt? Kann der Arbeitgeber diesem Arbeitnehmer kindigen?

Grundsatzlich darf das Arbeitsverhaltnis mit einem Arbeitnehmer wegen des so genannten
MaRregelungsverbotes (8 612a BGB) nicht aufgrund der Verweigerung der Zustimmung zur
Kurzarbeit geklindigt werden. Wenn jedoch eine Weiterbeschaftigung des Arbeitnehmers
jedenfalls in dem mit ihm vertraglich vereinbarten Umfang nicht mdglich ist, muss der
Arbeitnehmer zumindest mit einer Anderungskiindigung zur Herabsetzung der Arbeitszeit
oder einer Kiindigung aus betriebsbedingten Griinden (so z. B. bei Kurzarbeit Null) rechnen.
Fur diese betriebsbedingten Kundigungen sind jedoch im Einzelfall die VVoraussetzungen des
Kindigungsschutzgesetzes (KSchG) zu prifen.

Im Einzelfall empfehlen wir dringend, sich zur Mdglichkeit der Kiindigung gesonderten
Rechtsrat einzuholen. Wir helfen gerne - bundesweit!

Diese Mandanteninformation ist ein kostenloser Service fir Mandanten und Interessierte. Fir Vollstandigkeit und Richtigkeit der
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Frage 3: Muss die Arbeitszeit fur alle Beschéaftigten gleichméaRig gekirzt werden? /
Kann auch Kurzarbeitergeld beantragt werden, wenn der Arbeitsausfall nicht den
gesamten Betrieb, sondern nur die Mitarbeiter einer Betriebsabteilung betrifft?

Die Arbeitszeit muss nicht fir alle Arbeitnehmer gleichermaen reduziert werden.
Unterschiede wegen der Art der Tatigkeit oder der Qualifikation kénnen gemacht werden. Es
kommt immer auf den Ausfall der Arbeit an. Wenn fir bestimmte Arbeitnehmer kein
Arbeitsausfall zu verzeichnen ist, missen diese auch keine Kurzarbeit leisten.

Die Reduzierung sollte aber bei gleicher Arbeit und Qualifikation im gleichen Malde
erfolgen, um dem arbeitsrechtlichen Gleichbehandlungsgrundsatz gerecht zu werden.

Frage 4: Kann fir Auszubildende Kurzarbeitergeld beantragt werden? / Was ist mit
Beschéftigten, die ein duales Studium durchlaufen? / Wie sieht es fur Altersrentner aus?
/ Was ist mit nach § 28a SGB 111 freiwillig Versicherten? / A. Auszubildende

Um das Ausbildungsziel nicht zu geféhrden sollte der Ausbildungsbetrieb moglichst
versuchen, Kurzarbeit fir den Auszubildenden, z.B. durch Umorganisation zu vermeiden. Ist
die Kurzarbeit unumganglich, ist § 19 BBIiG zu beachten:

(1) Auszubildenden ist die Vergutung auch zu zahlen

1. fUr die Zeit der Freistellung (§ 15),

2. bis zur Dauer von sechs Wochen, wenn sie

a) sich fur die Berufsausbildung bereithalten, diese aber oder

b) aus einem sonstigen, in ihrer Person liegenden Grund unverschuldet verhindert sind,
ihre Pflichten aus dem Berufsausbildungsverhéaltnis zu erfullen ausfallt [Hervorhebung
durch die Verfasser].

(2) Konnen Auszubildende wéhrend der Zeit, fir welche die Verglitung fortzuzahlen ist, aus
berechtigtem Grund Sachleistungen nicht abnehmen, so sind diese nach den
Sachbezugswerten (8§ 17 Absatz 6) abzugelten.

Aus § 19 BBIG folgt nach unserer Auffassung, dass der Auszubildende in jedem Fall einen
Anspruch auf Weiterzahlung der Ausbildungsvergiitung fir die Dauer von sechs Wochen
besitzt.

B. Duales Studium

Wird ein Studiengang mit einem Praxisanteil in einem Kooperationsunternehmen (sog.
Duales Studium) belegt, liegt unseres Erachtens kein Berufsausbildungsverhéltnis im Sinne

Diese Mandanteninformation ist ein kostenloser Service fir Mandanten und Interessierte. Fir Vollstandigkeit und Richtigkeit der
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des 8§ 3 BBIG vor. Der Anspruch von Kurzarbeitergeld wirde dann u.a. von dem Vorliegen
einer sozialversicherungspflichten Beschaftigung abhangen.

Etwas anderes kann gelten, wenn ein sog. ausbildungsorientierter dualer Studiengang vorliegt.
C. Bezieher einer Altersrente

Arbeitnehmer, die Altersrente beziehen, unterfallen nicht den Regeln Uber das
Kurzarbeitergeld. Das folgt daraus, dass dieser Personenkreis keine Beitrdge zur

Arbeitslosenversicherung leistet.

D. Freiwillig Versicherte (§ 28a SGB 111)

Wir sind der Auffassung, dass diejenigen, die nach 8§ 28a SGB Il freiwillig in die
Arbeitslosenversicherung eingezahlt haben, einen Anspruch auf KuG haben missen, denn der
Bezug von KuG ist flr die nach § 28a SGB |11 Versicherten nicht ausgeschlossen.

Auch wenn das Gesetz von Arbeitnehmern und Arbeitnehmerinnen spricht, ist der Wortlaut
des Gesetzes in 8 95 SGB Il entsprechend dem in § 136 SGB Ill (Anspruch auf
Arbeitslosengeld) und dort ist auch von Arbeitnehmern und Arbeitnehmerinnen die Rede.

Wir sind der Meinung, KuG ist fur freiwillig Versicherte in der Arbeitslosenversicherung eine
Versicherungsleistung und daher an diese zu zahlen.

Frage 5: Wie muss die Kurzarbeit begrindet werden?

Kurzarbeitergeld (KuG) wird fur einen zeitlich voriibergehenden vollstdndigen oder
zumindest teilweisen Arbeitsausfall gewahrt. Andere Griinde kommen fur den Bezug von
KuG grundsatzlich nicht in Betracht.

Achtung: Begriindet etwa eine Arztpraxis oder ein Zahnarzt den Anspruch auf KuG
damit, nicht mehr tber gentigend Schutzkleidung, Medikamente usw. zu verfigen, kann
das rechtlich einem Bezug von KuG entgegenstehen!

Es ist immer auf den Ausfall der Arbeit fir den jeweiligen Arbeitnehmer abzustellen.

Frage 6: Ist auch fur Arbeitnehmer in Zeitarbeit der Bezug von Kurzarbeitergeld
moglich?

Ja, der Bezug von KuG ist auch flr Zeitarbeitnehmer moglich.

Frage 7: Was ist mit etwaig noch nicht abgegoltenen bzw. nicht abgebummelten
Uberstunden sowie (Rest-)Urlaub aus den Jahren 2019 sowie Urlaub fiir 2020 im
Zusammenhang mit dem Bezug von Kurzarbeitergeld?

Noch vorhandene Uberstunden stehen dem Bezug von KuG grundsatzlich entgegen. Urlaub
aus dem Jahr 2019 sollte vollstdndig genommen worden sein.
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Fur den Urlaub des Jahres 2020 gentigt nach jetzigem Stand der Dinge grundsatzlich eine
Urlaubsliste. Aus dieser Liste muss erkennbar sein, dass jeder Arbeitnehmer des Betriebes,
fur den KuG beantragt wird, in 2020 seinen gesamten, ihm zustehenden Urlaub verplant hat.
Der Urlaub 2020 muss daher bis zu Anzeige des Arbeitsausfalls nicht vollstdndig genommen
worden sein, auch nicht anteilig.

Achtung: In Betrieben, in denen Vereinbarungen zu Arbeitszeitschwankungen genutzt
werden, wird auf den Aufbau negativer Arbeitszeitkonten verzichtet!

Frage 8: Wie viele Arbeitnehmer eines Betriebes missen von Kurzarbeit betroffen sein,
damit KuG beantragt werden kann? Wie hoch muss der Arbeitsausfall sein?

Es reicht aktuell und befristet bis 31.12.2020, wenn 10% der Beschaftigten eines Betriebes
vom Arbeitsausfall betroffen sind. Das entspricht den gednderten Regeln zum Bezug von
KuG. Bislang war es notwendig, dass ein Drittel der Arbeitnehmer betroffen sein musste.

Der Arbeitsausfall muss mehr als 10% betragen.

Frage 9: Gibt es die vollen Sozialversicherungsbeitrage nach der Gesetzesanderung zum
Kurzarbeitergeld auch dann, wenn die Anzeige der Kurzarbeit bereits im Marz 2020
gestellt worden ist?

Bislang galt: Der Arbeitgeber muss auf das ausfallende Arbeitsentgelt, fir das KuG gezahlt
wird, die Beitrage zur Kranken-, Pflege- und Rentenversicherung allein tragen. Hierfur sind
Bemessungsgrundlage 80% der Bruttoentgeltdifferenz, d.h. der Differenz zwischen dem
Arbeitsentgelt, das der Arbeitnehmer ohne die Kurzarbeit erhalten hatte und dem Entgelt, das
er tatsdchlich von dem Arbeitgeber erhalt.

Nach der Gesetzesanderung, die am 16.03.2020 in Kraft getreten ist, wird eine vollstdndige
oder teilweise Erstattung der von den Arbeitgebern allein zu tragenden Beitrdge zur
Sozialversicherung fur diejenigen Arbeitnehmer, die Kurzarbeitergeld beziehen, erfolgen.

Das Gesetz sieht nicht vor, dass die gednderte Regelung nur dann anwendbar ist, wenn das
KuG erst nach dem Inkrafttreten des Gesetzes beantragt worden ist. Es ist daher davon
auszugehen, dass die ggf. volle Erstattung der Sozialversicherungsbeitrage fur Arbeitgeber
auch dann mdglich ist, wenn der Antrag auf KuG bereits vor dem Inkrafttreten der
Gesetzesanderung beantragt worden ist.

Frage 10: Wie hoch ist das Kurzarbeitergeld? Gibt es Kurzarbeit 0?

Das Kurzarbeitergeld betragt grundsétzlich 60% des Nettoentgeltausfalls, d h. der
Arbeitnehmer erhdlt von Arbeitgeber fiir die ausgefallene Arbeitszeit lediglich 60% des
Nettoentgelts. Dieses wiederum bekommt der Arbeitgeber auf Antrag erstattet. Hat der
Arbeitnehmer (mindestens) ein unterhaltsberechtigtes Kind, zahlt die Bundesagentur fiir
Arbeit 67% des entgangenen Nettolohns.
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Ja, es gibt Kurzarbeit 0, obwohl das sprachlich nicht verstandlich ist, denn der Arbeitnehmer
arbeitet in diesem Fall gar nicht mehr und nicht lediglich zeitlich verkdrzt. Dennoch ist auch
das ein Fall der Kurzarbeit. Letztlich ist immer der Umfang des Arbeitsausfalls maRgeblich.

Frage 11: Kann der Arbeitgeber dem Arbeitnehmer den Verdienstausfall durch das
Kurzarbeitergeld ausgleichen?

Grundsatzlich kann der Arbeitgeber den Arbeitnehmern (freiwillig) einen Zuschuss zum
Kurzarbeitergeld zahlen. In einigen Tarifvertragen ist die Zahlung eines Zuschusses bei
Kurzarbeit durch den Arbeitgeber zwingend geregelt. Findet auf Ihr Unternehmen ein
Tarifvertrag Anwendung, ist daher dringend zu empfehlen, zu prifen, ob dieser Regelungen
zur Kurzarbeit enth&lt und ob eine Zuschusspflicht besteht.

Der Zuschuss ist generell steuerpflichtig. Sozialversicherungsbeitrédge sind auf den Zuschuss
aber nach der bisherigen Regelung nur dann zu zahlen, wenn der Zuschuss zusammen mit
dem Kurzarbeitergeld 80% des ausgefallenen Arbeitsentgelts tUbersteigt. Wird ein hoherer
Zuschuss gezahlt, ist nur der Ubersteigende Betrag beitragspflichtig.

Frage 12: Bis wann muss der Arbeitgeber Kurzarbeit bei der Agentur fir Arbeit
anzeigen?

Kurzarbeitergeld wird gemalR § 99 Abs. 2 SGB IlI friihestens von dem Kalendermonat an
geleistet, in dem die Anzeige Uber den Arbeitsausfall bei der Agentur fiir Arbeit eingegangen
ist. Solange die Anzeige im Mérz 2020 bei der Agentur fur Arbeit eingeht, kann bei VVorliegen
der Ubrigen Voraussetzungen Kurzarbeitergeld riickwirkend fir den Monat Marz gewahrt
werden.

Frage 13: Wie lange dauert die Bearbeitungszeit?

Gemdll § 99 Abs. 3 SGB Il hat die Agentur fir Arbeit dem Anzeigenden gegenuber
unverziglich einen schriftlichen Bescheid dariber zu erteilten, ob auf Grund der
vorgetragenen und glaubhaft gemachen Tatsachen ein erheblicher Arbeitsausfall vorliegt und
die betrieblichen Voraussetzungen erfullt sind.

Achtung: Wegen der groBen Anzahl an Antragen, die wegen der aktuellen Krise bei der
Agentur fur Arbeit eingehen, kann es jedoch aktuell zu Verzégerungen bei der
Erstellung der Bescheide kommen.

Frage 14: Wie ist das Verfahren fir die Beantragung und Auszahlung des
Kurzarbeitergeldes?

Zundchst muss der Arbeitgeber den Arbeitsausfall bei der Agentur fir Arbeit, in deren Bezirk
der Betrieb seinen Sitz hat, schriftlich oder elektronisch anzeigen (§ 99 Abs. 1 SGB lIlI). Eine
(fern)mundlichen Anzeige reicht nicht aus. Ist ein Betriebsrat vorhanden, so ist die
Stellungnahme des Betriebsrats der Anzeige beizufuigen. Laut Merkblatt der Bundesagentur
fur Arbeit hat der Arbeitgeber mit der Anzeige der Agentur fiir Arbeit die Anklndigung der
Kurzarbeit und die Vereinbarung tber die Einfihrung von Kurzarbeit vorzulegen.
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Weiter sind die Ursachen des Arbeitsausfalls anzugeben.

Nach der Anzeige hat der Arbeitgeber dann das Kurzarbeitergeld fir die ausgefallenen
Stunden zu berechnen und mit dem Gehalt fiir die geleisteten Arbeitsstunden an die
Arbeitnehmer auszuzahlen. Nach Ablauf des Monats ist dann der entsprechende
Leistungsantrag bei der Agentur fur Arbeit zu stellen und die Abrechnungslisten einzureichen.
Der Leistungsantrag muss innerhalb einer Ausschlussfrist von drei Monaten nach Ablauf des
jeweiligen Abrechnungsmonats bei der Agentur fiir Arbeit eingegangen sein. Geht der Antrag
nicht innerhalb dieser Ausschlussfrist bei der Agentur fir Arbeit ein, kdnnen - nach
derzeitiger Rechtslage - Leistungen ohne Ricksicht auf die Griinde der Fristversaumnis nicht
mehr gewahrt werden.

Frage 15: Kann wahrend der Kurzarbeit betriebsbedingt gekiindigt werden?

Grundsatzlich spricht zwar die Einfiihrung von Kurzarbeit zundchst daflr, dass der
Arbeitgeber aufgrund der von ihm vorgenommenen, betriebswirtschaftlich gestiitzten
Prognose von einem nur voriibergehenden Arbeitsmangel ausgegangen ist. Das schliel3t aber
grundsatzlich nicht aus, dass sich der Beschaftigungsbedarf wahrend der Kurzarbeit
abweichend von der Prognose entwickelt. Es obliegt dem Arbeitgeber, im
Kindigungsschutzprozess nachzuweisen, dass eine Beschéftigungsmoglichkeit fur einzelne
von der Kurzarbeit betroffene Arbeitnehmer - entgegen der Prognose - dauerhaft entfallen ist.
Es missen dabei Uber die zur Legitimation der Kurzarbeit verbrauchten Griinde hinaus
weitergehende Umstande vorliegen, die ein dringendes betriebliches Erfordernis i.S.d. § 1
Abs 2 KSchG begriinden.

Frage 16: Kann auch fur gekindigte Arbeitnehmer Kurzarbeitergeld beantragt
werden?

Nein, 8 98 Abs. 2 SGB 111 schreibt vor, dass das Arbeitsverhéltnis nicht gekiindigt oder durch
Aufhebungsvertrag aufgeldst sein darf.

Siehe auch LAG Koln, Urt. v. 06.12.2016 -12 Sa 938/16:

8 98 Abs. 1 Zziffer 2 SGB 111 bestimmt ausdrucklich, dass die personlichen Voraussetzungen
fir den Bezug von Kurzarbeitergeld nur dann erfullt sind, wenn das Arbeitsverhéltnis nicht
geklindigt oder durch Aufhebungsvertrag aufgeldst ist. Insofern endet der Bezug von
Kurzarbeitergeld bereits mit dem Zeitpunkt des Ausspruchs der Kiindigung und nicht erst mit
dem Zeitpunkt, zu dem die Kiindigung wirksam wird.

Frage 17: Kann die Kurzarbeit sofort eingefiihrt werden?

Grundsatzlich kann die Kurzarbeit erst nach Ablauf der vereinbarten Anklndigungsfrist
angeordnet werden. Die Dauer der Ankindigungsfrist ergibt sich aus einem etwaig
einschlédgigen Tarifvertrag oder einer Betriebsvereinbarung. Ist die Kurzarbeit
arbeitsvertraglich vereinbart, so wird eine Anklndigungsfrist von drei Wochen fur
angemessen gehalten. Die Frage, ob und inwieweit diese Ankindigungsfrist aufgrund der
aktuellen Situation verkirzt bzw. vollstandig aufgehoben werden kann, ist umstritten.

Diese Mandanteninformation ist ein kostenloser Service fir Mandanten und Interessierte. Fir Vollstandigkeit und Richtigkeit der
Angaben wird keinerlei Haftung tibernommen. Diese Informationen ersetzen keine individuelle Beratung.

13



http://dejure.org/gesetze/KSchG/1.html
http://dejure.org/gesetze/KSchG/1.html
http://dejure.org/gesetze/SGB_III/98.html
http://dejure.org/dienste/vernetzung/rechtsprechung?Text=12%20Sa%20938/16
http://dejure.org/gesetze/SGB_III/98.html

| Sonderinfo Covid 19 | Rundschreiben fir Mandanten| 1. April 2020 |

Frage 18: Muss die Arbeitszeit der in Kurzarbeit befindlichen Arbeitnehmer
aufgezeichnet werden?

Erst einmal &ndert sich nichts an den bislang maRgeblichen Regeln Utber die Pflicht zur
Arbeitszeitaufzeichnung. Es wird aber hinsichtlich der Rechenschaftspflicht gegeniiber der
Bundesagentur fur Arbeit in den allermeisten Fallen unumgénglich sein, die Arbeitszeit der
durch Kurzarbeit betroffenen Arbeitnehmer aufzuzeichnen. Das erubrigt sich naturlich
grundsatzlich in den Féllen der Kurzarbeit O (siehe dazu oben Frage 10).

Frage 19: Darf der Arbeitgeber die durch die Bundesagentur empfangenen Zahlungen
dauerhaft behalten? Gibt es eine Nachprufung?

Wir gehen derzeit davon aus, dass es - wie in der Vergangenheit auch - eine Nachprifung
durch die Bundeagentur fir Arbeit geben wird. Sollte Zahlungen aufgrund unrichtiger
Angaben des Arbeitgebers zu Unrecht geflossen sein, missen diese sodann zurlickgezahlt
werden.

Frage 20: Haben Minijober (geringfligig Beschaftige) Anspruch auf Kurzarbeitergeld?

Nein, geringfugig beschaftigte Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer (sog. Minijobber)
konnen kein Kurzarbeitergeld erhalten.

Frage 21: Wie verfahrt ein Arbeitgeber mit geringfiigig Beschéaftigten, wenn keine
Arbeit vorhanden ist? Mussen diese erst entlassen werden, bevor Kurzarbeit angezeigt
werden kann?

Geringfligig beschaftigte Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer mussen nicht entlassen
werden, bevor Kurzarbeit eingefiihrt werden kann. Allerdings koénnen geringfiigig
beschaftigte Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer kein Kurzarbeitergeld erhalten. Sinnvoll
ist es, mit den Minijobbern individualvertragliche Regelung zur Reduzierung der Arbeitszeit
zu treffen oder ggf. Plusstunden ? soweit vorhanden - aus dem Arbeitszeitkonto in Anspruch
zu nehmen.

Frage 22: Welche Auswirkungen hat eine etwaige Arbeitsunfahigkeit bei Kurzarbeit?

Fur die Frage, ob der arbeitsunfahig erkrankte Arbeitnehmer einen Anspruch auf
Kurzarbeitergeld erwirbt, kommt es darauf an, ob die Arbeitsunfahigkeit wahrend des Bezugs
von Kurzarbeitergeld eintritt oder bereits davor.

Wird der Mitarbeiter arbeitsunfahig krank, wéhrend er Kurzarbeitergeld erhadlt (im
Anspruchszeitraum oder an dem Tag, an dem dieser beginnt), bleibt sein Anspruch auf das
Kurzarbeitergeld erhalten - und zwar so lange, wie er auch Anspruch auf Entgeltfortzahlung
hat bzw. ohne den Arbeitsausfall bestehen wiirde.

Erkrankt der Arbeitnehmer bereits vor dem Anspruchszeitraum, so hat er einen erganzenden
Anspruch auf Krankengeld gegen die Krankenkasse in Hohe des Kurzarbeitergeldes.
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Frage 23: Wer zahlt, wenn die Arbeitsunfahigkeit vor Erfillung der Voraussetzungen
von Kurzarbeitergeld eintritt?

Erkrankt ein Arbeitnehmer arbeitsunfahig, bevor das Unternehmen die Kurzarbeit eingeflihrt
hat, hat der Arbeitnehmer zwar keinen Anspruch auf Kurzarbeitergeld, jedoch einen
erganzenden Anspruch auf Krankengeld gegen die Krankenkasse in Hohe des jeweiligen
Kurzarbeitergelds.

Esgilt § 47b Abs.4 SGB V:

Fir Versicherte, die arbeitsunfahig erkranken, bevor in ihrem Betrieb die Voraussetzungen
fir den Bezug von Kurzarbeitergeld nach dem Dritten Buch erflllt sind, wird, solange
Anspruch auf Fortzahlung des Arbeitsentgelts im Krankheitsfalle besteht, neben dem
Arbeitsentgelt als Krankengeld der Betrag des Kurzarbeitergeldes gewahrt, den der
Versicherte erhielte, wenn er nicht arbeitsunfahig ware. Der Arbeitgeber hat das
Krankengeld kostenlos zu errechnen und auszuzahlen. Der Arbeitnehmer hat die
erforderlichen Angaben zu machen..

8 47b Abs. 4 gibt abweichend von § 47 SGBV - wonach sich das Krankengeld mindern wiirde
- einen Anspruch auf Krankengeld in Hohe des Kurzarbeitergeldes.

Im Ergebnis zahlt der Arbeitgeber bis zum Beginn der Kurzarbeit das volle Entgelt fort
(Entgeltfortzahlungsanspruch). Ab Beginn der Kurzarbeit zahlt der Arbeitgeber den
geringeren Lohn und die Krankenkasse zahlt Krankengeld in Hohe des staatlichen
Kurzarbeitergeldes, so als wenn der Arbeitnehmer nicht arbeitsunféhig gewesen waren. Dies
gilt allerdings nur so lange, wie der Mitarbeiter einen Anspruch auf Entgeltfortzahlung hat.

Normalerweise wird Krankengeld von der Krankenkasse ausgezahlt. In diesen Fallen aber ist
der Arbeitgeber gesetzlich verpflichtet, das Krankengeld zu errechnen und mit der
Entgeltabrechnung des Beschéftigten auszuzahlen. Die Krankenkasse des Arbeitnehmers
erstattet dem Arbeitgeber auf Antrag das verauslagte Krankengeld.

Nach Ende der Entgeltfortzahlung zahlt die Krankenkasse bei fortbestehender
Arbeitsunfahigkeit Krankengeld. Die jeweilige Krankenkasse ermittelt die Héhe von diesem
Zeitpunkt an jedoch nach allgemeinen Berechnungsvorschriften fir reguldres Krankengeld.

Frage 24: Kann ein Geschaftsfuhrer Kurzarbeitergeld fur sich selbst beantragen?
Geschaftsfuhrer koénnen Kurzarbeitergeld erhalten, wenn durch die Clearingstelle der

Deutschen  Rentenversicherung  festgestellt wurde, dass sie als Arbeitnehmer
sozialversicherungspflichtig und nicht selbsténdig tatig sind.
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Frage 25: Kann der Arbeitnehmer etwas zum Kurzarbeitergeld dazuverdienen, z.B. als
Erntehelfer?

Nach einem Beschluss des Bundeskabinetts hat das Bundesministerium fiir Erndhrung und
Landwirtschaft mitgeteilt, dass Erleichterungen bei der Anrechnung von Einkommen aus
Nebentatigkeiten flir Bezieher von Kurzarbeitergeld eingefuhrt wurden.

Demnach wird Einkommen aus einer Nebenbeschéftigung, z.B. als Erntehelfer,
ubergangsweise bis Ende Oktober 2020 bis zur Hohe des Nettolohns aus dem eigentlichen
Beschéaftigungsverhéltnis nicht auf das Kurzarbeitergeld angerechnet.

Achtung: GemaR § 421c SGB Il wird in der Zeit vom 01.04.2020 bis 31.10.2020 Entgelt
aus einer anderen, wahrend des Bezugs von Kurzarbeitergeld aufgenommenen
Beschaftigung in systemrelevanten Branchen und Berufen dem Ist-Entgelt nicht
hinzugerechnet, soweit das Entgelt aus der neu aufgenommenen Beschaftigung
zusammen mit dem Kurzarbeitergeld und dem verbliebenen Ist-Entgelt aus der
urspringlichen Beschaftigung die Hohe des Soll-Entgelts aus der Beschaftigung, fir die
Kurzarbeitergeld gezahlt wird, nicht Ubersteigt. Die wéahrend des Bezugs von
Kurzarbeitergeld aufgenommenen Beschaftigungen in systemrelevanten Branchen und
Berufen sind versicherungsfrei zur Arbeitsforderung.

Frage 26: Was ist mit Saisonarbeitskraften aus dem Ausland, die per Flugzeug
einreisen?

Die fir viele Landwirte wegen der Corona-Krise angespannte Situation hat sich noch einmal
verscharft. Seit Beginn der Krise herrschte insbesondere bei denjenigen Landwirten, die auf
Saisonarbeitskrafte und Erntehelfer angewiesen sind, bereits die Sorge, dass Ihnen sowohl fir
die Aussaat als auch fur die Ernte Arbeitskréfte fehlen konnten. Obwohl zun&chst
Saisonarbeitskrafte noch einreisen durften, zeichnete sich recht schnell bereits ab, dass viele
Arbeitskréafte in der Angst vor einer Ansteckung oder davor nicht mehr zuriickreisen zu
dirfen die Einreise scheuten. Mit den SchlieBungen der Grenzen zu den Nachbarldndern
verschérfte sich noch einmal die Situation, da nunmehr auch rechtlich die Einreise auf dem
Landweg eingeschrankt wurde. Manch ein Landwirt oder Saisonarbeiter mag nun (ber eine
Einreise per Flugzeug nachgedacht haben. Dem schiebt das Bundesinnenministerium jetzt
einen Riegel vor und untersagt die Einreise von Saisonarbeitskréfte und Erntehelfern ab dem
25.03.2020, 17:00 Uhr:*

Durfen Saisonarbeitskrafte/Erntehelfer aus dem Ausland einreisen?
Angesichts der raschen Ausbreitung des Coronavirus sind weitere Einreisebeschrankungen

nach DEU notwendig. Daher soll Saisonarbeitern/Erntehelfern die Einreise nach DEU im
Rahmen der bestehenden Grenzkontrollen verweigert werden.

Diese Regelung gilt fur Einreise aus Drittstaaten, GBR sowie EU-Staaten, die den
Schengen-Besitzstand nicht voll anwenden (u.a. Bulgarien und Rumanien) und fur
Staaten, zu denen Binnengrenzkontrollen voribergehend wiedereingefuhrt worden sind.
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Derartige Einreisebeschréankungen sind zwingend erforderlich, um Infektionsketten zu
unterbrechen, insbesondere im Hinblick auf den ansonsten zu erwartenden erheblichen
Umfang des vorgenannten Personenkreises.

Die neuen Einreisebeschrankungen fur Saisonarbeiter gelten ab 25.03.2020, 17:00
Uhr und gelten bis auf weiteres.

*Quelle: https://www.bmi.bund.de/SharedDocs/fags/DE/themen/bevoelkerungsschutz/corona
virus/reisebeschraenkungen-grenzkontrollen/reisebeschraenkungen-grenzkontrollen-
liste.htmI#f13870540, Stand 25.03.2020

Frage 27: Erwirbt ein  Arbeitnehmer Urlaubsanspriiche, wenn seine
Arbeitsverpflichtung aufgrund von Kurzarbeit verringert wurde?

Ja, grundsatzlich erwirbt ein Arbeitnehmer auch dann Urlaubsanspriiche, wenn seine
Arbeitsverpflichtung aufgrund von Kurzarbeit verringert wurde. Wenn die Kurzarbeit dazu
flhrt, dass an manchen Tagen der Woche nicht gearbeitet wird, verringert sich die Anzahl der
Urlaubstage, auf die der Mitarbeiter Anspruch hat, entsprechend. Die Kurzarbeit ist dann so
zu behandeln wie eine dauerhafte Verringerung der Arbeitsverpflichtung, z.B. beim
einzelvertraglich vereinbarten Ubergang von Vollzeitbeschéftigung zu Teilzeitbeschaftigung.

Frage 28: Kann ein Arbeitnehmer wahrend der Kurzarbeit nehmen?

Wird Kurzarbeit nach der Urlaubsriickstellung eingefiihrt, ist die Arbeitsbefreiung an den
durch die Kurzarbeit ausfallenden Arbeitstagen nicht moéglich, da der Arbeitnehmer bereits
wegen der Kurzarbeit nicht arbeiten muss. Der Arbeitsnehmer hat gegentiber dem Arbeitgeber
deshalb einen Anspruch auf Ersatzurlaub.

Wahrend Kurzarbeit ,,Null* kann kein Urlaub gewéhrt und genommen werden. Denn es gilt
der allgemeine Grundsatz, dass ein wegen Kurzarbeit ,Null“ bereits freigestellter
Arbeitnehmer nicht nachmals zum Zwecke der Erfillung des Urlaubsanspruchs freigestellt
werden kann. Steht also flr die Zeit der Kurzarbeit ,,Null“ vor Urlaubserteilung fest, kann fur
diesen Zeitraum kein Urlaub gewéhrt werden.

Aus praktischer Sicht gilt:

Bei Vorliegen der Voraussetzung bendtigen wir von unseren Mandanten:

1) Einen Auftrag, fir wie viele Mitarbeiter Kurzarbeit ansteht, sowie die
wochentlichen gekirzten Arbeitsstunden in Summer. Wir werden dann ggu.
dem Arbeitsamt die Anzeige Uber Arbeitsausfall melden. Dazu bendétigen wir
eine unterschriebene Vollmacht (siehe Muster) — beigefugt.
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Kug-Nr. K855

An die
Agentur fur Arbeit Miinchen

Fax: 08031 - 202 528
E-Mail: Muenchen.032-OS@arbeitsagentur.de

Vollmacht

Ich / wir bevollm&chtige/n die Steuerkanzlei

in _ meinem / unseren Namen Anzeigen Uber Arbeitsausfall sowie
Leistungsantrage (S-Kug, Kug, erganzende Leistungen) bei der Agentur
flr Arbeit zu unterschreiben und Auskiinfte zu erteilen.

, den

Firmenstempel/Unterschrift
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Generell beantragen wir fur 12 Monate Kurzarbeit, weil wir problemlos verkirzen
konnen und umgekehrt hatten wir ein praktisches Problem.

2) Nach Erhalt des Bescheids vom Arbeitsamt, wonach Kurzarbeit zuléssig ist,
kdnnen wir ,loslegen“ — VORHER NICHT!!

Erst dann bendtigen wir von Ihnen eine Aufteilung wer (AN) wie viel arbeitet im Ifd.
Monat oder Woche.

Wir unterscheiden zwischen Stundenldohnen und Festléhnen.

AulRerdem hat der Arbeitgeber die Moglichkeit das Kurzarbeitergeld (KuG)
aufzustocken.

Sinnvoll und lohnenswert ist eine Aufstockung aber nur bis 80% des ausgefallenen
Nettolohns:

Wenn der Arbeitgeber das KuG aufstocken will, ist dieser Zuschlag generell
steuerpflichtig. Beitragspflicht besteht dagegen nur, wenn der Zuschuss zusammen
mit dem KuG 80% des ausgefallenen Arbeitsentgelts tbersteigt.

Wird ein hdherer Zuschuss gezahlt, ist nur der Ubersteigende Betrag beitragspflichtig
(8 1 Abs. 1 Nr. 8 SVEV= Vorordnung Uber die sozialversicherungsrechtl. Beurteilung
von Zuschuss des AG als Arbeitsentgelt)
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Praxis-Beispiel

Beitragsfreier Arbeitgeberzuschuss

Monatliches Arbeitsentgelt 1.550 EUR
Kurzarbeit im Monat Médrz 2020

Wadhrend Kurzarbeit erzieltes tatsdachliches

; 1.050 EUR
Arbeitsentgelt (Istentgelt)
Fiktives Arbeitsentgelt (80 % von 500 EUR) 400 EUR
Kurzarbeitergeld 250 EUR
Zuschuss des Arbeitgebers zum Kurzarbeiter- 150 EUR

geld

Da das Kurzarbeitergeld und der Zuschuss in Hohe von insgesamt 400 EUR den

Betrag des fiktiven Arbeitsentgelts in Héhe von (ebenfalls) 400 EUR nicht iber-
schreiten, ist der Zuschuss nicht dem Arbeitsentgelt hinzuzurechnen.

Die Beitrage sind aus dem Istentgelt in H6he von 1.050 EUR zu berechnen und
vom Arbeitgeber und Arbeitnehmer je zur Halfte zu tragen. Aus dem fiktiven
Arbeitsentgelt in Hohe von 400 EUR sind Beitrége zur Kranken-, Pflege-, und
Rentenversicherung zu berechnen und vom Arbeitgeber allein zu tragen. Der
hierauf entfallende kassenindividuelle Zusatzbeitrag wird in vollem Umfang in
die Berechnung einbezogen.

Praxis-Beispiel
Beitragspflichtiger Arbeitgeberzuschuss

Sachverhalt wie zuvor. Diesmal wird jedoch ein Zuschuss in Héhe von 300 EUR
gezahlt.

Da das Kurzarbeitergeld und der Zuschuss in Héhe von insgeésamt 550 EUR den
Betrag des fiktiven Arbeitsentgelts in Hohe von 400 EUR tiberschreiten, ist der
Zuschuss in Hohe von 150 EUR beitragspflichtig.

Die Beitrdge sind aus dem Kurzlohn in H6he von 1.050 EUR und aus dem bei-
tragspflichtigen Teil des Zuschusses zum Kurzarbeitergeld in Hohe von 150 EUR
zu berechnen. Sie sind vom Arbeitgeber und Arbeitnehmer je zur Halfte zu
tragen. Aus dem fiktiven Arbeitsentgelt in Hohe von 400 EUR sind Beitrige zur
Kranken-, Pflege-, und Rentenversicherung zu berechnen und vom Arbeitgeber
allein zu tragen.
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3) Wenn wir all diese Angaben haben, kénnen wir die Lohnabrechnungen
erstellen.

Wir helfen gerne, missen aber unsere Leistungen gesondert nach den StBGebVo
abrechnen.

Weitere Fragen im Zusammenhang mit Corona:

Wirtschaftliche Auswirkungen und MalBnahmen fur Unternehmen/Mandanten

1. Wann kann Kurzarbeitergeld beantragt werden?

Wenn Unternehmen aufgrund der weltweiten Krankheitsfalle durch das Corona-Virus
Kurzarbeit anordnen und es dadurch zu Entgeltausfallen kommt, kdnnen betroffene
Beschaftigte Kurzarbeitergeld erhalten. Diese Leistung muss vom Arbeitgeber beantragt
werden. Das Verfahren ist dem Grunde nach unverédndert geblieben (siehe dazu
nachstehende Frage 2).

In der vergangenen Woche wurde das Gesetz zur befristeten krisenbedingten Verbesserung
der Regelungen fur das Kurzarbeitergeld (Gesetz vom 13. Méarz 2020, BGBI. | 2020, S. 493
ff.) beschlossen. Die Kurzarbeitergeldverordnung wurde am 27. Méarz 2020 (BGBI. I. S. 595)
vertffentlicht. Die Neuerungen gelten rickwirkend ab 1. Marz 2020 und bis zum 31.
Dezember 2020.

. Wenn auf Grund schwieriger wirtschaftlicher Entwicklungen Auftrge ausbleiben,
kann ein Betrieb Kurzarbeit anmelden, *
BRI CHOHESEIIRGNREeN. Dicse Schwelle liegt bisher bei 30 Prozent der
Belegschaft.

. Auf den Aufbau negativer Arbeitszeitsalden vor Zahlung des Kurzarbeitergeldes soll
vollstdndig oder teilweise verzichtet werden kdnnen. Das geltende Recht verlangt, dass in
Betrieben, in denen Vereinbarungen zu Arbeitszeitschwankungen genutzt werden, diese
auch zur Vermeidung von Kurzarbeit eingesetzt und ins Minus gefahren werden.

. Auch Leiharbeitnehmerinnen und Leiharbeitnehmer kénnen kiinftig Kurzarbeitergeld
beziehen.
. Die Sozialversicherungsbeitrage, die Arbeitgeber normalerweise fur ihre

Beschaftigten zahlen miissen, soll die Bundesagentur fir Arbeit kiinftig vollstandig erstatten.
Damit soll ein Anreiz geschaffen werden, Zeiten der Kurzarbeit starker fir die Weiterbildung
der Beschaftigten zu nutzen.

Wichtig: Betriebe, die aufgrund der Auswirkungen der Corona-Krise Kurzarbeitergeld
beantragen mochten, missen die Kurzarbeit zuvor bei der zustéandigen Agentur fur Arbeit
melden. Diese prift dann, ob die Voraussetzungen fur die Leistung erfillt sind.

Quelle:
https://www.bmas.de/DE/Presse/Meldungen/2020/mit-kurzarbeit-gemeinsam-beschaeftigung-
sichern.html

2. Wo finde ich Informationen zum Kurzarbeitergeld?
Alle Informationen zur Beantragung von Kurzarbeitergeld finden sich auf der Homepage der
Bundesagentur fur Arbeit. Verschiedene Ansatze werden derzeit intensiv diskutiert, konkrete
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Einzelheiten sind hierzu jedoch bisher nicht bekannt. Diese werden laufend aktualisiert. Die
Bundesagentur fur Arbeit hat auch zwei Erklarvideos auf YouTube eingestellt. Stand: 30. Marz
20207

Allgemeine Hinweis zum Kurzarbeitergeld finden sich auch im Merkblatt ,Kurzarbeitergeld —
Dienste und Leistungen der Agentur fir Arbeit — Informationen flir Arbeitgeber und
Betriebsvertretungen®

Auch das Bundesministerium fUr Arbeit und Soziales hat einen umfassenden FAQ-Katalog
erstellt und eine Sonderseite mit allen relevanten Informationen eingerichtet

ACHTUNG: Die Arbeitsagenturen weisen darauf hin, dass das Telefonnetz Uberlastet ist,
Anrufe bei Arbeitsagenturen und Jobcentern sollen auf Notfalle beschrankt werden. Es wird
darum gebeten, Antrdge formlos per Mail oder Uber den eService der Arbeitsagenturen zu
stellen oder in den Hausbriefkasten einzuwerfen.

Quellen:

Bundesagentur flr Arbeit:
https://www.arbeitsagentur.de/news/corona-virus-informationen-fuer-unternehmen-zum-
kurzarbeitergeld

Erklarvideos:

Teil 1 - Voraussetzungen des Kurzarbeitergeldes:
https://www.youtube.com/watch?v=qcYyWXKL6PY

Teil 2 - Verfahren zur Beantragung des Kurzarbeitergeldes
https://www.youtube.com/watch?v=6C-Nq3zTWQs

Merkblatt Arbeitsagentur allgemein:
https://www.arbeitsagentur.de/datei/merkblatt-8a-kurzarbeitergeld_ba015385.pdf

NEU: Merkblatt Arbeitsagentur zum Corona-Virus
https://www.arbeitsagentur.de/datei/kug-corona-virus-infos-fuer-unternehmen_bhal46368.pdf
BMAS: https://www.bmas.de/DE/Presse/Meldungen/2020/mit-kurzarbeit-gemeinsam-
beschaeftigung-sichern.html

3. Was ist beim Kurzarbeitergeld zu beachten?
WICHTIG: In den Lohnabrechnungsprogrammen finden sich auch Tools zur
Berechnung des Kurzarbeitergeldes.Kurzarbeitergeld wird in 2 Stufen beantragt.

. Anzeige bei den Arbeitsagenturen

Der Bedarf fur Kurzarbeitergeld muss gegenitber den Arbeitsagenturen mittels des
untenstehenden Formulars einmalig angezeigt werden. Die Formulare finden sich auf der
Homepage der Bundesagentur und sind der Regel auch in der Lohnabrechnungssoftware
enthalten.

. Antrag auf Leistung des Kurzarbeitergeldes

Die Leistungen missen zunachst mittels der Lohnsoftware errechnet werden und dann von
den Unternehmen zunachst ausgezahlt werden. Fir die Beantragung des Kurzarbeitergeldes
sind grundsatzlich die untenstehenden Vordrucke zu verwenden. Der Leistungsantrag ist in
einfacher Ausfertigung bei der Agentur fir Arbeit einzu-reichen, in deren Bezirk die fur den
Betrieb zustdndige Lohnabrechnungsstelle liegt. Fir jeden Monat muss ein Antrag auf
Erstattung des Kurzarbeitergeldes gestellt werden.
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Wer hat einen Anspruch auf KUG?

Arbeitgeber koénnen KUG nur fur die Arbeitnehmer beantragen, die auch
versicherungspflichtig in der Arbeitslosenversicherung sind. Teilzeitbeschéaftigte und
Leiharbeitnehmer kbnnen Kurzarbeitergeld erhalten.

Keinen Anspruch auf Kurzarbeitergeld haben geringfligig Beschéftigte, Rentner, Bezieher
von Krankengeld und Auszubildende.

Besonderheiten gelten flr Mitarbeiter in Quarantane. Diese haben nach § 56 Abs. 1 S. 2
Infektionsschutzgesetz (IFSG) einen Anspruch auf Entschadigung, der sich nach dem
Verdienstausfall bemisst (8 56 Abs. 2 S. 1 IFSG).

Wie hoch ist das KUG?

Das Kurzarbeitergeld berechnet sich nach dem Netto-Entgeltausfall. Beschaftigte in
Kurzarbeit (= vollstandige Reduzierung der Arbeitszeit) erhalten grundséatzlich 60 Prozent
des pauschalierten Netto-Entgelts. Lebt mindestens ein Kind mit im Haushalt, betragt das
Kurzarbeitergeld 67 Prozent des ausgefallenen pauschalierten Netto-Entgelts. Soweit
Arbeitszeit und damit auch Entgelt nicht vollstandig entfallen, sondern lediglich reduziert
werden, besteht nur ein anteiliger Anspruch auf Kurzarbeitergeld.

Die Berechnung des Kurzarbeitergeldes erledigen die Lohnabrechnungsprogramme.
Tabellen zur Berechnung des Kurzarbeitergeldes finden sich auf der Website der
Bundesagentur flr Arbeit.

Achtung: Wer in seinem Hauptarbeitsplatz in Kurzarbeit gegangen ist und danach einen
Mini-Job antritt, muss sich nach dem geltenden Recht den Hinzuverdienst auf das
Kurzarbeitergeld anrechnen lassen. Keine Anrechnung erfolgt aber, wenn der Mini-Job
schon vor der Kurzarbeit bestanden hat.

WICHTIG: Ausnahme von der vollstandigen Anrechnung vom 1. April bis 31. Oktober
2020 fur Entgelt aus systemrelevanten Branchen und Berufen

Das Sozialschutz-Paket (BGBI. | 2020, S. 575) enthéalt auch eine Regelung zur Anrechnung
des Entgelts aus systemrelevanten Branchen und Berufen wahrend des Bezugs von
Kurzarbeitergeld. So wird voribergehend ein Verzicht auf die vollstandige Anrechnung des
Entgelts aus einer wahrend Kurzarbeit aufgenommenen Beschaftigung auf das
Kurzarbeitergeld ausgeiibt, um Anreiz zu schaffen auf freiwilliger Basis voriibergehend
Tatigkeiten in systemrelevanten Bereichen (z.B. der Landwirtschaft) aufzunehmen.

Laut Gesetzesbegriindung zéhlen die Ordnungs- und Sicherheitsbehérden, Energie- und
Wasserversorger, der Transport- und Personenverkehr aber auch die Aufrechterhalung von
Kommunikationswegen, das Gesundheitswesen mit Krankenhausern und Apotheken aber
auch die Land- und Erndhrungswirtschaft und die Versorgung der Menschen mit
Lebensmitteln zu den systemrelevanten Bereichen. Einen MaR3stab fir die Zu-ordnung von
Tatigkeiten zu systemrelevanten Branchen und Berufen bietet die Verordnung zur
Bestimmung kritischer Infrastrukturen nach dem Gesetz Giber das Bundesamt fiir Sicherheit
in der Informationstechnik (BSI-Gesetz). Die Regelung zur Versicherungsfreiheit in der
Arbeitsforderung berticksichtigt, dass Beschaftigte in Kurzarbeit bereits uneingeschrankt in
die Arbeitslosenversicherung einbezogen sind (8 24 Ab-satz 3 SGB llI).

Quellen:
Formular Anzeige Kurzarbeitergeld
https://www.arbeitsagentur.de/datei/anzeige-kug101 ba013134.pdf
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Formular Leistungsantrag Kurzarbeitergeld
https://www.arbeitsagentur.de/datei/antrag-kugl107 ba015344.pdf

Formular KUG-Abrechnungsliste - Anlage zum Leistungsantrag
https://www.arbeitsagentur.de/datei/kug108 ba013010.pdf

Minijobzentrale

https://www.minijob-zentrale.de/DE/00_home/01 aktuelles/Kurzarbeitergeld.html

4. Welche Unterstlitzungsangebote gibt es fir Unternehmen?

Das BMWi hat einen 3-Stufen-Plan fir Unterstitzungsmoglichkeiten verdffentlicht. Die von
der KfW bereitgestellten Mdglichkeiten finden Sie auf der Homepage. Es besteht die
Mdglichkeit, einen Newsletter zur Corona-Hilfe bei der KfW zu abonnieren.

Um die Liquiditatsbereitstellung zu beschleunigen, er6ffnet der Bund die Moglichkeit, dass
die Burgschaftsbanken Entscheidungen bis zu einem Betrag von 250.000 Euro eigensténdig
und innerhalb von 3 Tagen treffen koénnen. Eine kostenlose Vorabanfrage fir ein
Finanzierungsvorhaben kénnen Unternehmen (Uber das Finanzierungsportal der
Burgschaftsbanken ganz unbirokratisch stellen. Die Bulrgschaftsbank verspricht eine
Rickmeldung innerhalb von 48 Stunden.

Die Adressen der Blrgschaftsbanken sind in der Anlage 2 zu finden. Bei der IBB kénnen ab
Donnerstag, den 19.03.2020, Antrége fur Liquiditatshilfen online gestellt werden. Der
Verband Haus & Grund rat, bei Zahlungsschwierigkeiten bei der Miete den Vermieter zu
kontaktieren, um eine individuelle L6sung zu finden.

Quellen:

BMWi: https://www.bmwi.de/Redaktion/DE/Downloads/B/bmwi-3-stufen-plan-
ueberblick.pdf?__blob=publicationFile&v=6

Kfw: https://www.kfw.de/KfW-Konzern/Newsroom/Aktuelles/KfW-Corona-Hilfe-

Unternehmen.html
IBB:https://www.ibb.de/de/wirtschaftsfoerderung/themen/coronavirus/corona-liquiditaets-
engpaesse.html)

Burgschaftsbanken: https://finanzierungsportal.ermoeglicher.de/

Haus und Grund: https://www.hausundgrund.de/mietzahlung-zeiten-der-corona-krise

5. Welche Hilfen kodnnen Solo-Selbstandige neben Leistungen nach dem
Infektionsschutzgesetz beantragen, bei denen Erleichterungen fur Arbeitgeber nicht
greifen?

Selbststandige, deren Betrieb oder Praxis wahrend einer angeordneten Quarantane ruht,
kénnen nach 8 56 Infektionsschutzgesetz bei der zustandigen Behodrde einen ,Ersatz der in
dieser Zeit weiterlaufenden nicht gedeckten Betriebsausgaben in angemessenem Umfang"
beantragen (siehe dazu Frage 8).

Problematisch ist die Lage der Selbststandigen, die selbst nicht von einer Quaranténe
betroffen sind, denen aber die Umséatze wegbrechen. Fir sie kann auch der angekiindigte
Notfallfonds fir KMU interessant sein, der bei Verbindlichkeiten aus Miet- und
Pachtverhaltnissen helfen soll. Verschiedene Ansétze werden derzeit intensiv diskutiert,
konkrete Einzelheiten sind hierzu jedoch bisher nicht bekannt.

Bei Selbstandigen berechnet sich der Verdienstausfall pro Monat nach einem Zwdlftel des
Arbeitseinkommens (8 15 des Vierten Buches Sozialgesetzbuch (SGB 1V)). Nach den
allgemeinen Gewinnermittlungsvorschriften des Einkommensteuerrechts ist der ermittelte
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Gewinn aus der selbstandigen Tatigkeit maRgeblich. Als Nachweis dient der letzte
Einkommensteuerbescheid. Dartiber hinaus kénnen Aufwendungen fur die private soziale
Sicherung geltend gemacht werden.

Aulerdem sollten Solo-Selbststéndige die Beantragung von ALG | (wenn ggf. eine freiwillige
Arbeitslosenversicherung besteht) bzw. Leistungen nach dem ALG Il (,Hartz IV*)) in Betracht
ziehen.

Das "Sozialschutz-Paket" (BGBI. | 2020, S. 575 ff.) sieht fur Bewilligungszeitraume vom 1.
Méarz 2020 bis 30. Juni 2020 (ggf. auch noch bis 31. Dezember 2020 per Verordnung
verlangerbar) verschiedene kurzfristige Erleichterungen vor, um im Falle des ALG Il schnell
und unbirokratisch den Lebensunterhalt zu sichern, wenn keine vorrangigen Hilfen zur
Abfederung der wirtschaftlichen Auswirkungen aufgrund des Corona-Virus greifen. Im
Einzelnen sind derzeit vorgesehen:

. eine befristete Aussetzung der Bericksichtigung von Vermdgen beim ALG Il

. eine befristete Anerkennung der tatsachlichen Aufwendungen fir Unterkunft und
Heizung als angemessen und

. Erleichterungen bei der Berticksichtigung von Einkommen in Féllen einer vorlaufigen
Entscheidung.

In der gesetzlichen Krankenversicherung versicherte Solo-Selbststandige sollten im Falle
von finanziellen Schwierigkeiten auch die BeitragserméafRigung und unter Umstanden auch
die weiteren MaRBRhahmen wie Stundung etc. in Betracht ziehen (siehe dazu nachstehend
Fragen 17 und 18).

Quellen:

Bundesagentur fir Arbeit Antrage und Merkblatter:
https://www.arbeitsagentur.de/arbeitslos-arbeitfinden/download-center-arbeitslos
https://www.bundesfinanzministerium.de/Content/DE/Standardartikel/Themen/Schlaglichter/
Corona-Schutzschild/2020-03-19-Milliardenhilfe-fuer-alle.html

6. Gibt es Entschadigungen, wenn ein Auftrag wegen des Corona-Virus ausfallt
(,,héhere Gewalt*)?

Ob eine vertragliche Force-Majeure-Klausel (franzdsisch fur "hdhere Gewalt") im Zuge der
Corona-Krise greift, kommt auf bestimmte Voraussetzungen an. Ansonsten muss man jeden
Einzelfall genau betrachten. Der DIHK empfiehlt, bei aktuellen Problemen oder
Stornierungen, mit Geschaftspartnern Uber einen fairen Ausgleich fur beide Seiten zu
sprechen und sich im Zweifel von Rechtsanwalten beraten zu lassen. Selbst bei
Lieferausfallen im internationalen Handel kénnen sich die Rechtsfolgen von vermeintlich
oder auch tatsachlich héherer Gewalt stark unterscheiden — je nachdem, ob die Vertrage
nach deutschem oder angelséchsischen Recht geschlossen worden sind.

Quellen:
https://www.stuttgart.ihk24.de/fuer-unternehmen/international/aktuelles/corona-virus-
hoehere-gewalt-4701112
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7. Gibt es Regelungen fir insolvenzgefahrdete Unternehmen?

Die Bundesregierung hat am 23. Marz 2020 das Gesetz zur Abmilderung der Folgen der
COVID-19-Pandemie im Zivil-, Insolvenz- und Strafverfahrensrecht auf den Weg ge-bracht.
In diesem MalRnahmengesetz wird jetzt in § 1 COVID-19-Insolvenzaussetzungs-gesetz —
COVInsAG gesetzlich klargestellt, dass die Insolvenzantragspflicht bis zum 30. September
2020 (per Verordnung ggf. auch bis zum 31. Marz 2021) ausgesetzt wird. Es sei denn, die
Insolvenz beruht nicht auf den Auswirkungen der COVID-19-Pandemie oder es besteht keine
Aussicht auf die Beseitigung einer eingetretenen Zahlungsunfahigkeit. Zudem werden
Anreize geschaffen, den betroffenen Unternehmen neue Liquiditat zuzufihren und die
Geschaftsbeziehungen zu diesen aufrecht zu erhalten. Fir einen dreimonatigen
Ubergangszeitraum wird auch das Recht der Glaubiger suspendiert, die Eréffnung von
Insolvenzverfahren zu beantragen. Die Aussetzung der Insolvenzantrags-pflicht sowie die
Regelung zum Eréffnungsgrund bei Glaubigerinsolvenzantragen sollen

im Verordnungswege bis zum 31. Marz 2021 verlangert werden kénnen.

Ankniupfend an die Aussetzung der Insolvenzantragspflicht gibt es Haftungserleichterungen
fur Geschaftsleiter flir Zahlungen nach Eintritt der Insolvenzreife. Zudem sollen An-reize
geschaffen werden, den betroffenen Unternehmen neue Liquiditat zuzufihren und die
Geschéftsbeziehungen zu diesen aufrecht zu erhalten.

Quelle:

Gesetzentwurf
https://www.bmjv.de/SharedDocs/Gesetzgebungsverfahren/Dokumente/Corona-
Pandemie.pdf? blob=publicationFile&v=3
https://www.bmjv.de/DE/Themen/FokusThemen/Corona/lnsolvenzantrag/Corona_Insol-
venzantrag_node.html

8. In welchem Fall kann man Entschadigungen nach dem Infektionsschutzgesetz
beantragen?

Das Ausfillen der Antrage auf Entschadigungen nach dem Infektionsschutzgesetz dirfte
ebenso wie die Berechnung von Kurzarbeitergeld zulassig sein. Fir weitergehende Fragen
ist anwaltlicher Rat einzuholen.

Wer aufgrund infektionsschutzrechtlicher Grinde eine Tatigkeitsverbot oder einer
Quarantane (8§ 30 IfSG) unterliegt oder unterworfen wird und dadurch einen Verdienstausfall
erleidet ohne krank zu sein, kann auf Antrag eine Entschadigung nach 8§ 56 ff. IfSG
erhalten. Voraussetzung ist, dass das Tatigkeitsverbot bzw. die Quarantdne vom
zustandigen Gesundheitsamt ausgesprochen wurde. Die Hohe der Entschadigung bemisst
sich nach dem Verdienstausfall.

Ein Entschadigungsanspruch besteht u.a. nicht fir

- Eltern ohne Tatigkeitsverbot, deren Kinder wegen eines Besuchsverbots gemal IfSG keine
Betreuungseinrichtung besuchen dtirfen

- bei anderweitigem, entlohntem Einsatz im Betrieb

- fur die Zeit einer Krankschreibung oder Krankmeldung

- flr Auszubildende, die aus einem in ihrer Person liegenden Grund unverschuldet verhindert
sind, ihre Pflichten aus dem Berufsausbildungsverhaltnis zu erfillen (gemafd § 19 Abs. 1 Nr.
2 b) BBIiG)
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Bei Arbeitnenmern muss der Arbeitgeber fur maximal 6 Wochen die Lohnfortzahlung
Ubernehmen. Die Renten-, Kranken-, Pflege- und Arbeitslosenversicherungspflicht besteht
weiterhin. Die jeweiligen Beitrage (Arbeitgeber- und Arbeitnehmeranteil) tragt das jeweilige
Bundesland. Fur die ausgezahlten Betrdge konnen Arbeitgeber beim zustandigen
Gesundheitsamt einen Erstattungsantrag stellen.

Sobald ein Arbeitnehmer mit Tatigkeitsverbot bzw. unter Quaranténe, der bisher symptomfrei
war, erkrankt, besteht Arbeitsunfahigkeit. In diesem Fall hat der Arbeithehmer vorrangig
Anspruch auf Lohnfortzahlung im Krankheitsfall fir die ersten sechs Wochen und ab der
siebten Woche Anspruch auf Krankengeld von der zustandigen Krankenkasse.

Bei Selbstandigen bemisst sich der Verdienstausfall pro Monat nach einem Zwolftel des
Arbeitseinkommens. Darlber hinaus kdnnen Betriebsausgaben in angemessenem Umfang
und Aufwendungen fiir die private soziale Sicherung geltend gemacht werden.

Im Hinblick auf Entschadigungen fur BetriebsschlieRungen, Veranstaltungsverbote u. &.
aufgrund behordlicher Anordnung, aber ohne unmittelbare infektionsrechtliche Grinde, ist
der Wortlaut des IfSG nicht eindeutig. Die zustandigen Landesbehdrden vertreten jedoch
derzeit einhellig die Auffassung, dass auf Grundlage des Infektionsschutzgesetzes in diesen
Fallen kein Anspruch auf Entschadigung besteht. Sowohl die Bundesregierung als auch die
Lander verweisen insofern auf Unterstitzungs- und Hilfsprogramme fiir die Wirtschaft (siehe
auch unter Punkt 3).

Die einzelnen MaRRnahmen der Finanzverwaltungen der Lander (z.B. Stundungen,
Fristverlangerungen etc.) finden Sie ebenfalls in Anlage 1.

Fur die Praxis bedeutet dies, dass nach der aktuellen Lage davon auszugehen ist, dass
solche Antrage abschlagig beschieden wirden. Die Rechtslage misste dann von den
Gerichten geklart werden. Eine gute Ubersicht zu Entschadigungen nach IfSG und
weiterfihrende Informationen finden sich auf der Webseite des Landes Hessen.

Quelle:
https://service.hessen.de/html/Infektionsschutz-Entschaedigung-bei-Taetigkeitsverbot-
7007.htm
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9. Welche Soforthilfen erhalten Unternehmen von der Bundesregierung? Was ist bei
der Beantragung durch einen Steuerberater zu beachten?

Alle Bundeslander haben ein Soforthilfeprogramm eingerichtet. Daneben hat der Bund fur
Kleinstunternehmen aus allen Wirtschaftsbereichen sowie Soloselbstandigen und
Angehdrigen der Freien bis zu 50 Mrd. € steuerbare Zuschusse als einmalige Soforthilfen zur
Verfigung gestellt. Das soll insbesondere bei Miet- und Pachtkosten helfen sowie bei
sonstigen Betriebskosten, z.B. Krediten flr Betriebsraume oder Leasingraten. Es werden
gewahrt:

. Bis 9.000 € Einmalzahlung fir 3 Monate bei bis zu 5 Beschaftigten (Vollzeitaqui-
valente),
. Bis 15.000 € Einmalzahlung fiur 3 Monate bei bis zu 10 Beschéftigten (Vollzeit-

aquivalente).

Sofern der Vermieter die Miete um mindestens 20 % reduziert, kann der ggf. nicht aus-
geschopfte Zuschuss auch fur zwei weitere Monate eingesetzt werden.

Voraussetzung sind wirtschaftliche Schwierigkeiten in Folge der Corona-Krise. Das Un-
ternehmen darf vor Méarz 2020 nicht in wirtschaftlichen Schwierigkeiten gewesen sein.

Eine Kumulierung mit anderen Beihilfen im Zusammenhang mit der Corona-Pandemie ist
grundséatzlich mdglich. Eine  Uberkompensation ist  zuriickzuzahlen. Bei der
Steuerveranlagung fur die Einkommens- oder Koérperschaftsteuer im kommenden Jahr wird
dieser Zuschuss gewinnwirksam berticksichtigt.

Dieses Programm erganzt die Programme der Lander. Die Antrdge sollen deswegen aus
einer Hand in den Bundeslandern bearbeitet werden. Die Lander werden noch bekannt-
geben, welche Behdrde im jeweiligen Land zustandig ist.

Weitere Informationen finden Sie in Anlage 1.

Nach Auffassung der BStBK sind Steuerberater befugt, die Zuschisse fir Soloselbstandige
und Kleinstunternehmen fir den Mandanten zu beantragen. Es handelt sich hierbei um eine
wirtschaftsberatende Téatigkeit im Sinne des § 57 Abs. 3 Nr. 3 StBerG. Soweit in diesem
Zusammenhang Rechtsdienstleistungen erbracht werden, sind diese Tatigkeiten als
Nebenleistung zur wirtschaftsberatenden Tatigkeit im Sinne des 8§ 5 Abs. 1 RDG an-
zusehen.

Soweit die zustandigen Stellen die Abgabe einer (eidesstattlichen) Versicherung fiir die
Richtigkeit der gemachten Angaben verlangen, ist die Versicherung — wie im Fall der
Einkommensteuererklarung - vom Mandanten und nicht vom Steuerberater abzugeben.
Soweit der Antrag vom Steuerberater fur den Mandanten eingereicht wird, handelt der
Steuerberater auch hinsichtlich der (eidesstattlichen) Versicherung nur als Bote des
Mandanten.

Wir raten lhnen einen solchen Antrag direkt online zu stellen.

Diese Mandanteninformation ist ein kostenloser Service fir Mandanten und Interessierte. Fir Vollstandigkeit und Richtigkeit der
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Quelle:
https://www.bmwi.de/Redaktion/DE/Pressemitteilungen/2020/20200323-50-millarden-euro-
soforthilfen-fuer-kleine-unternehmen-auf-den-weg-gebracht.html

10. Welche MalRnahmen enthdlt das beschlossene MalRRnahmenpaket fir den
erleichterten Zugang zu sozialer Sicherung und zum Einsatz und zur Absicherung
sozialer Dienstleister aufgrund des Corona-Virus SARS-CoV-2 (Sozialschutz-Paket)?

Das Sozialschutz-Paket enthalt folgende MalRnahmen, die am Tag nach der Verkiindung am
27. Méarz 2020 (BGBI. | 2020, S. 575 ff.) in Kraft treten:

Insbesondere fir Kleinunternehmer und Solo-Selbstandige sollen die Grundsicherung fur
Arbeitsuchende nach dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch (SGB II) schnell und
unbirokratisch zuganglich gemacht werden. Im Einzelnen sind fur Bewilligungszeit-raume
vom 1. Mérz 2020 bis 30. Juni 2020 (ggf. auch noch bis 31. Dezember 2020 per Verordnung
verlangerbar) vorgesehen:

. eine befristete Aussetzung der Berlicksichtigung von Vermdgen,

. eine befristete Anerkennung der tatséchlichen Aufwendungen fir Unterkunft und
Heizung als angemessen und

. Erleichterungen bei der Beriicksichtigung von Einkommen in Fallen einer vorlaufigen
Entscheidung.

Um Anreize zu schaffen auf freiwilliger Basis voriibergehend Tatigkeiten in systemrele-
vanten Bereichen (z.B. Landwirtschaft) aufzunehmen, ist ein voribergehender Verzicht vom
1. April bis 31. Oktober 2020 auf die vollstdndige Anrechnung des Entgelts aus einer
wahrend Kurzarbeit aufgenommenen Beschéftigung auf das Kurzarbeitergeld vorgesehen.

Es wurde eine Ausweitung der Zeitgrenzen bis zum 31. Oktober 2020 bei der kurzfristigen
Beschéaftigung befristet auf eine Hochstdauer von funf Monate oder 115 Tage vor-
genommen.

Es wurden Erleichterungen bei Weiterarbeit oder Wiederaufnahme einer Beschéftigung nach
Renteneintritt durch die Erhéhung der Hinzuverdienstgrenzen geschaffen. Im gesamten
Jahr 2020 ist die Hinzuverdienstgrenze von bisher 6.300 Euro auf 44.590 Euro angepasst
worden, ohne dass die Altersrente gekirzt wird.

Es gibt finanzielle Unterstlitzungen sozialer Dienstleister und Einrichtungen der
Fursorge, wenn diese zur Bewaltigung der Auswirkungen der Pandemie beitragen. Dies
wird umgesetzt mit einem Sicherstellungsauftrag der offentlichen Hand fir die sozialen
Dienstleister und Einrichtungen, die Leistungen nach den Sozialgesetzbiichern und an-deren
Gesetzen erbringen. Voraussetzung hierflr ist, dass die sozialen Dienstleister und
Einrichtungen auch zur Bewaltigung der Auswirkungen der Pandemie beitragen. Hierzu
sollen sie in geeignetem und zumutbarem Umfang Arbeitskréfte, Raumlichkeiten und
Sachmittel zur Verfigung stellen. Der Sicherstellungsauftrag gilt zundchst bis zum 30.
September 2020 und kann bis zum 31. Dezember 2020 verlangert werden.
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Es erfolgt die Aufnahme eines Entschadigungsanspruchs im Infektionsschutzgesetz fur
Verdienstausfalle unter bestimmten Voraussetzungen bei behordlicher SchlieRung von
Schulen und Kitas zur Betreuung von Kindern bis zum 12. Lebensjahr zur Eindammung der
gegenwartigen Pandemie (siehe dazu Artikel 1 des Gesetzes zum Schutz der Bevélkerung
bei einer epidemischen Lage von nationaler Tragweite sowie Frage 33).

Schaffung von Erleichterungen beim Bezug von Sozialleistungen fur altere und zeitlich
befristet oder dauerhaft voll erwerbsgeminderte Menschen.

Es erfolgt eine befristete Anpassung beim Kinderzuschlag.

Quelle:
www.bgbl.de

11. Gibt es besonderen Kundigungsschutz fur Mieterinnen und Mieter?

Das Bundeskabinett hat am 23. Marz 2020 einen Gesetzentwurf zur Abmilderung der Folgen
der COVID-19-Pandemie im  Zivil, Insolvenz- und Strafverfahrensrecht als
Formulierungshilfe fir die Koalitionsfraktionen beschlossen. Danach soll fiir Mietverhaltnisse
das Recht der Vermieter zur Kindigung von Mietverhéltnissen eingeschrankt werden. Dies
gilt sowohl fir Wohn- als auch fir Gewerberaummiet-vertrage. Wegen Mietschulden aus
dem Zeitraum zwischen dem 1. April 2020 und dem 30. Juni 2020 dirfen Vermieter das
Mietverhaltnis nicht kiindigen, sofern die Mietschulden auf den Auswirkungen der COVID-19-
Pandemie beruhen. Die Verpflichtung der Mieter zur fristgerechten Zahlung der Miete bleibt
hier jedoch bestehen. Dies gilt fiir Pachtverhaltnisse entsprechend. Die Regelungen gelten
zunachst bis zum 30. Juni 2020 und kdénnen unter bestimmten Voraussetzungen verlangert
werden.

Quelle:
https://www.bundesregierung.de/breg-de/themen/coronavirus/regelungen-corona-1733380

Verfahrensrecht/steuer- und sozialversicherungsrechtliche Fragestellungen
12. Wie helfen das Finanzamt und die Zollverwaltung?

Um die Unternehmen, die durch die Corona-Krise unmittelbar in wirtschaftliche
Schwierigkeiten geraten, zu entlasten, haben sich das BMF und die Landerfinanzbehdrden
auf folgende MaRRnahmen geeinigt (BMF-Schreiben vom 19. Marz 2020 und Gleich lautende
Erlasse der obersten Finanzbehérden der Lander vom 19. Marz 2020):

. zinslose Stundung von Einkommen-, Korperschaft- und Umsatzsteuer fir
nachweislich unmittelbar und nicht unerheblich betroffene Steuerpflichtige bis zum 31.
Dezember 2020 unter Darlegung ihrer Verhaltnisse. Die entstandenen Schaden miissen
nicht zwingend im Einzelnen wertm&Rig nachgewiesen werden. Antrdge auf Stundungen der
nach dem 31. Dezember 2020 falligen Steuern missen besonders begriindet werden.

. Stundungen der Gewerbesteuer missen die Unternehmen bei den zustandigen
Gemeinden beantragen (Ausnahme: Stadtstaaten). Diese unterliegen jedoch nicht den
Weisungen der Landesfinanzbehérden.

. Stundung von Lohnsteuer ist nicht moglich.

. Herabsetzung von Vorauszahlungen fir Einkommen- und Koérperschaftsteuer und
des Gewerbesteuer-Messbetrages fur Zwecke der Gewerbesteuer-Vorauszahlungen fur
nachweislich unmittelbar und nicht unerheblich betroffene Steuerpflichtige bis zum 31.
Dezember 2020 unter Darlegung ihrer Verhaltnisse. Die entstandenen Sch&den muissen
nicht zwingend im Einzelnen wertmaflig nachgewiesen werden. Antrédge auf Anpassung der
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Vorauszahlungen, die nur Zeitrdume nach dem 31. Dezember 2020 betreffen, sind
besonders zu begrinden.

. Aussetzung der Vollstreckungsmaf3nahmen wie etwa Kontopfandungen bis zum 31.
Dezember 2020, solange der Steuerschuldner von den Auswirkungen des Corona-Virus
unmittelbar und nicht unerheblich betroffen ist.

Die Finanzbehdrden haben bereits reagiert und auf ihren Internetseiten vereinfachte
Antragsformulare fir Steuererleichterungen bereitgestellt. Eine Ubersicht finden Sie in
Anlage 1.

Bei den Steuern, die von der Zollverwaltung verwaltet werden (z.B. Energiesteuer und
Luftverkehrssteuer), ist die Generalzolldirektion angewiesen worden, den Steuerpflichtigen
angemessen entgegenzukommen. Auch fur diese Steuern werden Stundungen,
Vollstreckungsaufschub und Anpassung der Vorauszahlungen gewahrt.

Gleiches gilt fur das Bundeszentralamt fir Steuern, das u.a. fur die Versicherungssteuer
zustandig ist und entsprechend verfahren soll.

Im Hinblick auf weitere Erleichterungen bei der Umsatzsteuer haben mehrere Bundes-lander
bekannt gegeben, dass Sondervorauszahlungen fur Dauerfristverlangerung bei der
Umsatzsteuer fur krisenbetroffene Unternehmen auf Antrag auf Null herabgesetzt und
bereits Uberwiesene Sondervorauszahlungen auf formlosen Antrag kurzfristig zu-
rickerstatten werden. Weitere Informationen finden Sie in Anlage 1.

Weitere MalBnahmen sind noch nicht bekannt. Dem Vernehmen nach sind eine
Verlangerung von Abgabefristen fur Umsatzsteuervoranmeldungen oder eine generelle
Umstellung zu quartalsweisen Voranmeldungen im Gespréach.

Quellen:

BMF:
https://www.bundesfinanzministerium.de/Content/DE/Standardartikel/Themen/Oeffentliche F
inanzen/2020-03-13-Schutzschild-Beschaeftigte-Unternehmen.html

https://www.bundesfinanzministerium.de/Content/DE/Downloads/BMF Schreiben/Weitere S
teuerthemen/Abgabenordnung/2020-03-19-steuerliche-massnahmen-zur-beruecksichtiqung-
der-auswirkungen-des-coronavirus.pdf? blob=publicationFile&v=1

https://www.bundesfinanzministerium.de/Content/DE/Standardartikel/Themen/Steuern/Steue
rarten/Gewerbesteuer/2020-03-19-gewerbesteuerliche-massnahmen-zur-beruecksichtigung-
der-auswirkungen-des-coronavirus-anlage.pdf? blob=publicationFile&v=2

BMWi: https://www.bmwi.de/Redaktion/DE/Artikel/Wirtschaft/altmaier-zu-coronavirus-stehen-
im-engen-kontakt-mit-der-wirtschaft.html

Zoll:https://www.zoll.de/SharedDocs/Fachmeldungen/Aktuelle-
Einzelmeldungen/2020/Coronakrise.html

KMLZ: https://www.kmlz.de/de/Umsatzsteuer/Newsletter 08 2020#
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13. Welche Auswirkungen hat die Corona-Krise auf Aul3enprufungen?

Die Finanzverwaltungen der Lander entscheiden jeweils fur ihr Land, in welchem Umfang die
Behorden einschlieBlich der Finanzamter arbeiten. Grundsatzlich ist davon auszugehen,
dass auch die Finanzamter fir den Publikumsverkehr schlieBen und AuflRenprifungen
unterbrochen werden. Weiterhin ist davon auszugehen, dass Finanz&mter weiterhin per
Telefon, Post bzw. E-Mail Mail und Uber das Portal Elster-Online erreichbar sind.

Im Hinblick auf die Festsetzungsverjahrung bei Aul3enprifungen gilt zunéchst 8 171 Abs. 4
S. 1 AO. Der Anwendungsbereich von § 171 Abs. 4 S. 2 AO durfte durch Corona-bedingte
Unterbrechungen der AulRenprifung nicht anwendbar sein.

Im Ubrigen durfte § 171 Abs. 1 AO erfullt sein. Hiernach lauft die Festsetzungsfrist nicht ab,
solange die Steuerfestsetzung wegen hoherer Gewalt innerhalb der letzten sechs Monate
des Fristablaufs nicht erfolgen kann.

14. Welche Auswirkungen hat die Corona-Krise auf Fristen?

Die Finanzverwaltungen der Lander entscheiden jeweils fur ihr Land, in welchem Umfang die
Behdrden einschlieBlich der Finanzamter arbeiten. Grundsatzlich ist davon auszugehen,
dass auch die Finanzamter fur den Publikumsverkehr schlie3en aber weiterhin per Telefon,
Post bzw. E-Mail und das Portal Elster-Online erreichbar sind.

Fur Abgabe- und Mitwirkungsfristen im Rahmen des Festsetzungsverfahrens sind nach
aktuellem Stand (noch) keine Erleichterungen vorgesehen. Es empfiehlt sich daher, bei
drohendem Fristablauf rechtzeitig einen Antrag auf Fristverlangerung zu stellen. Ggf. sollte
Rucksprache mit dem zustandigen Finanzamt gehalten werden.

Im Hinblick auf Zahlungsfristen verweisen wir auf Frage 12.

Bei den Steuern, die von der Zollverwaltung verwaltet werden (z.B. Energiesteuer und
Luftverkehrssteuer), sei die Generalzolldirektion angewiesen worden, den Steuerpflichtigen
entgegenzukommen. Gleiches gilt fir das Bundeszentralamt fir Steu-ern, das u.a. fur die
Versicherungssteuer zustandig ist.

Quelle:
https://www.bundesfinanzministerium.de/Content/DE/FAQ/2020-03-13-Corona-FAQ.html

15. Welche Auswirkung hat die Corona-Krise auf Sanktionen (z.B. S&umnis- und
Verspatungszuschlage)?

Nach aktuellem Stand gelten die allgemeinen Regelungen im Hinblick auf
Verspatungszuschlage fort: Sie konnen derzeit nur durch Fristverlangerungsantrage
verhindert werden. Es ist nhach den derzeitig verfigbaren Informationen davon auszugehen
ist, dass die Finanzadmter angewiesen werden, Uber solche Antrage grof3ziigig zu
entscheiden.

Im Hinblick auf Vollstreckungsmaf3nahmen gilt, dass bei Unternehmen, die unmittelbar und
nicht unerheblich vom Corona-Virus betroffen sind, von diesen bei allen rickstéandigen oder
bis zum 31. Dezember 2020 fallig werdenden Steuern bis Ende des Jahres 2020 abgesehen
werden soll. In den betreffenden Fallen sollen auch vom 19. Méarz 2020 bis zum 31.
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Dezember 2020 verwirkte Sdumniszuschlage erlassen werden. Die Finanzamter kénnen den
Erlass durch Allgemeinverfigung regeln.

Quelle:

BMF:

https://www.bundesfinanzministerium.de/Content/DE/Downloads/BMFE _Schreiben/Weitere S
teuerthemen/Abgabenordnung/2020-03-19-steuerliche-massnahmen-zur-beruecksichtigung-
der-auswirkungen-des-coronavirus.pdf? _blob=publicationFile&v=1

16. Wie kontaktiere ich das Finanzamt am besten? Welche elektronischen
Kontaktmoglichkeiten gibt es?

Die Finanzdmter sind aufgrund der Corona-Krise bis auf weiteres fur den allgemeinen
Publikumsverkehr geschlossen. Es kann weiterhin per Telefon, Telefax, E-Mail oder mittels
Brief Kontakt mit dem Finanzamt aufgenommen werden. Von Seiten der Finanzverwaltung
wird derzeit ausdriicklich empfohlen, Antrédge (Uber Elster einzureichen. Folgende
Antrage/Mitteilungen kdnnen via ELSTER eingereicht werden:

DIES MACHEN WIR ALS KANZLEI:

. Einspruch gegen einen Steuerbescheid,

. Antrag auf Fristverlangerung fur die Abgabe der Steuererklarung,

. Antrag auf Anpassung von Vorauszahlungen,

. eine Mitteilung an das Finanzamt (,Sonstige Nachricht"),

. steuerliche  Anmeldung (Fragebogen zur steuerlichen  Erfassung  flr

Einzelunternehmen und Fragebogen zur Grindung einer Kapitalgesellschaft
beziehungsweise Genossenschaft).

Quelle:
https://www.elster.de/eportal/formulare-leistungen/alleformulare

17. Welche Auswirkungen hat die Corona-Krise auf die Zahlung der Sozialversich-
erungsbeitrage? Welche MalRnahmen zur Unterstlitzung der vom Corona-Virus
betroffenen Arbeitgeber und weiteren Mitglieder (siehe dazu auch Frage 18) wie die
Stundung von Sozialversicherungsbeitragen sehen die Sozialversicherungstrager
vor?

Neu: GKV-Spitzenverband verdffentlicht am 26. Marz 2020 FAQ-Katalog

Der GKV-Spitzenverband hat in einem zweiten Rundschreiben am 25. Mérz 2020 folgendes
klargestellt: ,Das Bundesministerium fiur Arbeit und Soziales hat in enger Ruckkopplung mit
dem Bundeskanzleramt in diesem Zusammenhang heute erganzend gegeniber dem GKV-
Spitzenverband darauf hingewiesen, dass angesichts der gegeniiber einer vereinfachten
Stundung von Sozialversicherungsbeitragen vorrangig in Anspruch zu nehmenden
aufgezeigten Mdoglichkeiten, die Bundesregierung es flr zwingend halt, die empfohlene
Handhabung zunéchst lediglich bis zum 30. April 2020 zu befristen. Demnach kénnen die
fallig werdenden Beitrage zunéchst fir die Monate Méarz 2020 und April 2020 gestundet
werden; Stundungen sind also zun&chst langstens bis zum Falligkeitstag fur die Beitrage des
Monats Mai 2020 zu gewahren. Die erganzenden Hinweise gelten fur Mitglieder, die ihre
Beitrage selbst zu zahlen haben, gleichermalien.*
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Der GKV-Spitzenverband hat auf seiner Internetseite folgende MalRRnahmen zur
Unterstitzung der Arbeitgeber und ihrer Mitglieder, die Beitrage selbst zu zahlen haben,
verotffentlicht:

Wichtig: Beitragsstundungen erst dann, wenn alle Hilfen ausgenutzt sind!
Vorrangig sind KUG, Fordermittel und Kredite!

Voraussetzung fur ist allerdings, dass vorrangig die mit dem ,Gesetz zur befristeten kri-
senbedingten Verbesserung der Regelungen fir Kurzarbeitergeld® (vgl. BGBL Teil | vom 14.
Marz 2020, Rundschreiben 2020/197 vom 24.03.2020 Seiten 493 ff.) sowie mit der
Verordnung der Bundesregierung uber Erleichterungen der Kurzarbeit (Kurzarbeitergeld-
verordnung — KugV) geschaffenen Entlastungsmdglichkeiten in Anspruch genommen
werden. DarlUber hinaus sind vorrangig sonstige Unterstiitzungs- und HilfsmalRnahmen zu
nutzen, wie etwa die Fordermittel und Kredite, die unter der Federfihrung des
Bundesministeriums der Finanzen und des Bundesministeriums fir Wirtschaft und Energie
als Schutzschirme vorgesehen sind. Die dadurch den Unternehmen zur Verfliigung
stehenden bzw. freiwerdenden Mittel sind nach entsprechender Gewahrung auch fir die
Zahlung der Sozialversicherungsbeitrage einschliel3lich der bis dahin gestundeten Beitrdge
zu verwenden. In den Stundungsvereinbarungen bzw. in den positiven
Stundungsbescheiden ist hierauf explizit hinzuweisen.

Unterstitzung der Arbeitgeber

Auf Antrag des Arbeitgebers konnen die bereits féllig gewordenen oder noch fallig
werdenden Beitrdge zunéachst fur die Ist-Monate Marz 2020 bis April 2020 gestundet werden.

Die in den Monaten Méarz und April gestundeten Beitrdge sind mit den Beitrdgen am
Falligkeitstag im Mai 2020 zu zahlen. Dies gilt jedenfalls dann, wenn die gegenwartig
vorgehaltenen MaRRnahmen und Unterstitzungen keine Verlangerung erfahren. Dies wird
allerdings erst zu gegebener Zeit zu bewerten sein.

Einer Sicherheitsleistung bedarf es hierfur nicht. Stundungszinsen sind nicht zu berechnen.
Es bestehen keine Bedenken, wenn hiervon auch Beitrage erfasst werden, die bereits vor
dem vorgenannten Zeitraum fallig wurden, unabhangig davon, ob bereits eine
Stundungsvereinbarung geschlossen wurde oder andere MalRnahmen eingeleitet wurden.

Von der Erhebung von Sdumniszuschlagen oder Mahngebuhren soll fir den vorgenannten
Zeitraum abgesehen werden. Soweit Saumniszuschlage und ggf. Mahngebiihren erhoben
wurden oder noch werden, sollen sie auf Antrag des Arbeitgebers erlassen werden.

Soweit Arbeitgeber erheblich von der Krise betroffen sind, kann von Vollstreckungs-
mafinahmen fir den o. g. Zeitraum bei allen rickstandigen oder bis zu diesem Zeitpunkt
fallig werdenden Beitragen vorlaufig abgesehen werden.

Anforderungen an den Nachweis

An den Nachweis sind den aktuellen Verhaltnissen angemessene Anforderungen zu stellen.
Eine glaubhafte Erklarung des Arbeitgebers, dass er erheblichen finanziellen Schaden durch
die Pandemie, beispielsweise in Form von erheblichen Umsatzeinbuf3en, erlitten hat, ist in
aller Regel ausreichend.
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Vertretungsbefugnis des Steuerberaters

Antrage auf Stundung etc. sind gemald § 76 Abs. 3 SGB IV bei der zustandigen Einzugs-
stelle, der gesetzlichen Krankenversicherung, zu stellen. Steuerberater sind gemaf 88§ 73
Abs. 2 Satz 2 Nr. 4 SGG in § 28h SGB IV Verfahren und damit auch gegeniber den
Einzugsstellen fur ihre Mandanten nach entsprechender Beauftragung durch den Mandanten
auch vertretungsbefugt.

Quelle:

Pressemitteilung des GKV-Spitzenverbands vom 25. Marz 2020

https://www.gkv-

spitzenverband.de/gkv_spitzenverband/presse/pressemitteilungen _und statements/pressem
itteilung 1003392.isp

FAQ-Katalog des GKV-Spitzenverbands

WWW.gKV-

spitzenverband.de/media/dokumente/krankenversicherung_1/grundprinzipien 1/finanzierung
/beitragsbemessung/2020-03-26 FAQ Beitraege Corona_ Stundung.pdf

18. Konnen freiwillig in der gesetzlichen Krankenversicherung versicherte
hauptberufliche Selbststandige beim Wegbrechen ihrer Auftrdge ihre Beitrdge zur
gesetzlichen Krankenversicherung reduzieren? Gelten die vom GKV-Spitzenverband
veroffentlichten MaRnahmen zur Stundung etc. auch fur diese?

Neu: GKV-Spitzenverband verdéffentlicht am 26. Marz 2020 FAQ-Katalog

Nach dem geltenden Recht sind schon heute bei Verdnderungen der Einkommen Redu-
zierungen der Beitrége in der gesetzlichen Krankenversicherung moglich. Selbst wenn der
Selbststandige weniger oder gar kein Einkommen hat, gilt fir die Berechnung der Beitrage
im Jahr 2020 die monatliche Mindesteinnahme von 1.061,67 Euro.

Bei sich verandernden Einnahmen um mehr als 25 Prozent kdnnen in der gesetzlichen
Krankenkasse versicherte hauptberufliche Selbststandige bei ihren Krankenkassen bereits
heute eine Beitragsermafligung beantragen. Das reduzierte Arbeitseinkommen muss aber
nachgewiesen werden. Bei den Krankenkassen sind entsprechende Formulare erhaltlich. Ein
Antrag auf Beitragsentlastung wirkt sich heute immer erst ab dem Folgemonat der
Antragstellung aus.

Der GKV-Spitzenverband hat in seiner Pressemitteilung verdffentlicht, dass die in der
vorstehenden Frage 17 dargestellten Ausfiihrungen zur Stundung ohne Zinsen bzw. ohne
Sicherheitsleistung, Erhebung von S&umniszuschlagen oder Mahngebihren und
Vollstreckungsmaflnahmen auch fir in der gesetzlichen Krankenversicherung versicherte
Mitglieder gelten, die ihre Beitrdge selbst zahlen, sofern sie von der aktuellen Krise
unmittelbar und nicht unerheblich betroffen sind.

ACHTUNG: Der GKV-Spitzenverband hat in einem zweiten Rundschreiben am 25. Mérz
2020 folgendes klargestellt:

Die erleichterten Stundungsmoglichkeiten etc. sind wie unter Frage 17 ausgefuhrt bis zum
30. April 2020 zu befristen. Demnach kénnen die fallig werdenden Beitrage zunachst fur die
Monate Marz 2020 und April 2020 gestundet werden; Stundungen sind also zun&chst
langstens bis zum Falligkeitstag fur die Beitrdge des Monats Mai 2020 zu gewahren. Die
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erganzenden Hinweise gelten fur Mitglieder, die ihre Beitrdge selbst zu zahlen haben,
gleichermalden.”

Dabei ist bei Selbststandigen zu prifen, ob vor einer Stundung auch die Mdglichkeit
einer BeitragsermafRigung wegen eines krisenbedingten Gewinneinbruchs in Betracht
kommt.

Der Nachweis fur eine Beitragsermafligung ist auch durch Erklarungen von
Steuerberatern moglich.

Kommt eine Beitragsermafigung in Betracht, sind die Hirden fir den Nachweis einer
unverhaltnismaRigen Belastung im Sinne des 8 6 Abs. 3a und § 6a Abs. 3 der Beitrags-
verfahrensgrundséatze Selbstzahler abgesenkt. Bis auf Weiteres kdnnen die Krankenkassen
anstelle von ansonsten in diesem Verfahren vorgeschriebenen Vorauszahlungsbescheiden
auch andere Nachweise Uber die geanderte finanzielle Situation des Selbst-standigen
akzeptieren. Dies sind z. B. Erklarungen von Steuerberatern, finanz- und be-
triebswirtschaftliche Auswertungen oder auch glaubhafte Erklarungen von Selbststandigen
Uber erhebliche Umsatzeinbuf3en.

Quelle:

Pressemitteilung des GKV-Spitzenverbands vom 25. Marz 2020

https://www.gkv-spitzenver-band.de/media/dokumente/krankenversicherung
1/grundprinzipien_1/finanzierung/beitragsbemessung/20200325 Hintergrund Beitragsstun

dung.pdf

FAQ-Katalog des GKV-Spitzenverbands

WWW.gKv-
spitzenverband.de/media/dokumente/krankenversicherung_1/grundprinzipien_1/finanzierung
[beitragsbemessung/2020-03-26 _FAQ Beitraege Corona_ Stundung.pdf

19. Welche Auswirkungen ergeben sich fir die Beitragszahlungen zu den gesetzlichen
Unfallversicherungstréagern, den Berufsgenossenschaften?

Die neun Berufsgenossenschaften haben auf ihren Internetseiten Informationen
bereitgestellt, welche Zahlungserleichterungen sie im Falle von Schwierigkeiten bei der
Beitragszahlungen gewahren. Bei den Berufsgenossenschaften kdnnen auch Antréage auf
Stundung etc. gestellt werden. (siehe nachstehend). Bei den Berufsgenossenschaften
kénnen auch Antrage auf Stundung etc. gestellt werden.

WICHTIG: Die Berufsgenossenschaften weisen daraufhin, dass die Beitragsbescheide
far 2019 vorliegen mussen.

Beitrage zur Verwaltungs-Berufsgenossenschaft (VBG)

Steuerberater zahlen Beitrdge zur VBG. Im Interesse der anderen Beitragszahler darf die
VBG gemal § 76 Abs. 2 Nr. 1 SGB IV einem Antrag auf Ratenzahlung bzw. Stundung dann
stattgeben, wenn eine erhebliche Harte vorliegt. Eine erhebliche Harte liegt u.a. vor, wenn
ein Unternehmen aufgrund unginstiger wirtschaftlicher Verhéltnisse, die nicht von ihm zu
vertreten sind, vortber-gehend in Zahlungsschwierigkeiten geraten ist oder im Fall der
sofortigen Einziehung in diese geraten wirde.
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Die VBG weist daraufhin, den Antrag erst zu stellen, wenn der Beitragsbescheid fir
2019 vorliegt. Diese werden Anfang April versandt.

Auf der Internetseite gibt die VBG weitere Informationen zu den Antragserfordernissen.
Verwaltungs-Berufsgenossenschaft (VBG):
www.vbg.de > Mitgliedschaft und Beitrag > Ihr Beitrag > Beitragsbescheid

Berufsgenossenschaft Rohstoffe und chemische Industrie (BG RCI):
www.bgrci.de > Mitgliedschaft & Beitrag

Berufsgenossenschaft Holz und Metall (BGHM):
www.bghm.de > BGHM > Presseservice > Pressemeldungen > BGHM bietet Zahlungs-
erleichterungen fur Mitgliedsbetriebe

Berufsgenossenschaft Energie Textil Elektro Medienerzeugnisse (BG ETEM):
www.bgetem.de > Presse / Aktuelles > Pressemeldungen > 2020 > BG ETEM will den
gesetzlichen Rahmen fiir die Stundung von Mitgliedsbeitrégen ausschopfen

Berufsgenossenschaft Nahrungsmittel und Gastgewerbe (BGN):

www.bgn.de > Presse > Berufsgenossenschaft entlastet Betriebe

Berufsgenossenschaft der Bauwirtschaft (BG BAU):

www.bgbau.de > Die BG BAU > Presseportal > Coronavirus: BG BAU erleichtert Stun-
dungsregelungen fur Betriebe der Bauwirtschaft

Berufsgenossenschaft fir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege (BGW):
www.bgw-online.de > Infos fir versicherte Unternehmen und Beschéftige

Berufsgenossenschaft Handel und Warenlogistik (BGHW):
www.bghw.de > Presse > Aktuelles / Nachrichten der BGHW > Corona-Krise: BGHW plant
Ratenzahlung und Stundung

Berufsgenossenschaft Verkehrswirtschaft Post-Logistik Telekommunikation (BG
Verkehr):
https://www.bg-verkehr.de/coronavirus/coronakrise-hilfe-fuer-betroffene-unternehmen

20. Welche Auswirkungen hat die Corona-Krise auf die sozialversicherungsrechtliche
Betriebsprifung?

Der Prifdienst der Deutschen Rentenversicherung Bund fiihrt seit dem 16. Marz 2020
Prufungen bei Arbeitgebern und Steuerberatern vor Ort nicht mehr durch. Soweit
Prufungshandlungen stattfinden, geschieht dies im Rahmen der Ubersendung oder
Ubermittlung von Unterlagen und Daten, insbesondere im Rahmen der elektronisch
unterstiitzen Betriebsprifung. Diese Anordnung gilt bis auf weiteres.

21. Wie wirkt sich die Krise auf die Beitragszahlungen zur Kiinstlersozialkasse und auf
die Meldepflichten aus?

Auf Nachfrage der Bundessteuerberaterkammer hat die KSK betont, dass Steuerberater die
Antrage fur ihre Mandanten stellen kdnnen. Die Kinstlersozialkasse (KSK) informiert auf
ihrer Internetseite Uber Erleichterungen auf Antrag fur Kdinstler und Dbetroffene
abgabepflichtige Unternehmen wie folgt:
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Kunstler und Publizisten
. Zahlungserleichterungen bis 30. Juni 2020

Bestehen durch die Auswirkungen des Corona-Virus akute und schwerwiegende
Zahlungsschwierigkeiten kdnnen betroffene Kiinstler und Publizisten einen formlosen,
schriftlichen Antrag auf Stundung der Beitrage oder Ratenzahlung stellen; dies ist auch per
E-Mail an auskunft@kuenstlersozialkasse.de moglich.Der Antrag soll eine kurze Begriindung
zu den Umstanden der Zahlungsschwierigkeiten beinhalten. Ohne weitere Ermittlungen kann
in diesen Féllen eine zinslose Stundung bis zunéchst 30. Juni 2020 erfolgen. Dies bedeutet,
dass die monatlichen Beitragsforderungen zwar nach wie vor entstehen, jedoch von der
Kinstlersozialkasse nicht vor Juli 2020 geltend gemacht werden.

. Minderung des voraussichtlichen Arbeitseinkommens

Die von den Kinstlern zu entrichtenden Beitrdge werden auf Antrag den geadnderten
Verhéaltnissen angepasst. Ein Antragsformular findet sich auf der Internetseite. Wenn die
Einkommenserwartung infolge der Corona-Krise herabgesetzt werden muss, wird die
Versicherungspflicht bis auf weiteres im laufenden Jahr auch dann fortgesetzt, wenn das
Mindesteinkommen von 3.900 € jahrlich nach aktueller Einschatzung nicht erreicht werden
kann. Das heil3t, auch wenn die Betroffenen durch die Minderung des Einkommens die
Voraussetzungen fur die Versicherungspflicht nicht mehr erfullen wirden, wird die
Versicherung nicht beendet und der bestehende Versicherungsschutz geht durch eine
Einkommenskorrektur bis auf weiteres nicht verloren.

Die KSK verweist auch auf die Mdglichkeiten Leistungen nach dem SGB Il und SGB Il zu
beantragen bzw. auf die sonstigen Unterstitzungsleistungen des Bundes und der Lander.
Die KSK selbst gewéhrt keine finanzielle Unterstiitzung aus Nothilfefonds.

Abgabepflichtige Unternehmen

Folgende Erleichterungen gewahrt die KSK:
. Verlangerung des Termins zur Abgabe der Meldung abgabepflichtiger
Entgeltzahlungen des Jahres 2019 bis zum 30. Juni 2020

Wenn sich durch betriebliche Umstande Verzdgerungen bei der Erstellung der Meldung
abgabepflichtiger Entgeltzahlungen des Jahres 2019 ergeben sollten, kann eine
Verlangerung der gesetzlichen Abgabefrist bis zum 30.06.2020 gewahrt werden. Einen
formlosen schriftlichen Antrag kdnnen die abgabepflichtigen Unternehmen mit einer kurzen
Begriindung per E-Mail an abgabe @kuenstlersozialkasse.de richten.

. Zahlungserleichterungen bis 30. Juni 2020

Bestehen durch die Auswirkungen des Corona-Virus akute und schwerwiegende
Zahlungsschwierigkeiten kann ein formloser schriftichen Antrag auf Stundung oder
Ratenzahlung auch per E-Mail an abgabe@kuenstlersozialkasse.de gestellt werden.

Der Antrag soll eine kurze Begrindung zu den Umstédnden der Zahlungsschwierigkeiten
beinhalten. Ohne weitere Ermittlungen kann in diesen Féllen eine zinslose Stundung bis
zunachst 30. Juni 2020 erfolgen.
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Dies bedeutet, dass Kinstlersozialabgaben und monatliche Vorauszahlungen zwar nach wie
vor entstehen, jedoch von der Kinstlersozialkasse bis zum genannten Zeitpunkt nicht
geltend gemacht werden. Dies bedeutet, dass Kiinstlersozialabgaben und monatliche
Vorauszahlungen zwar nach wie vor entstehen, jedoch von der Kiinstlersozialkasse bis zum
genannten Zeitpunkt nicht geltend gemacht werden.

. Herabsetzung der monatlichen Vorauszahlung fur das Jahr 2020

Wenn abzusehen ist, dass die abgabepflichtigen Entgeltzahlungen im laufenden Jahr durch
die Auswirkungen des Corona-Virus erheblich geringer ausfallen als im Vorjahr, kbénnen die
monatlichen Vorauszahlungen auf Antrag herabgesetzt werden. Dazu kann der auf der
Homepage der Kinstlersozialkasse hinterlegte Antrag genutzt oder ein formloses Schreiben
eingereicht werden. Der Antrag kann auch per E-Mail an abgabe@kuenstlersozialkasse.de
oder telefonisch gestellt werden. Im Antrag ist die im Jahr 2020 voraussichtlich zu
erwartende Summe der abgabepflichtigen Entgeltzahlungen sowie eine kurze Begriindung
anzugeben.

Uber Nothilfeprogramme des Bundes und der Lander im Zuge der Corona-Pandemie
informiert das Bundesministerium fur Wirtschaft und das Bundesministerium fir Arbeit und
Soziales sowie die Lander in ihren Internetangeboten.

Quelle:

https://www.kuenstlersozialkasse.de/die-ksk/meldungen.html

22. Welche Auswirkungen ergeben sich fir die so genannten geringflgig
Beschiftigten (,,Mini-Jobber“, kurzfristige Beschiftigte)? Diirfen ,,Mini-Jobber“ die 450
Euro Grenze (berschreiten, um mdglichen erhdhten Arbeitsbedarf in einigen
Branchen abzufedern? Welche Zeitgrenzen gelten bei kurzfristig Beschéaftigten?

Die Minijob-Zentrale steht fiir alle Fragen rund um die geringfligig Beschéftigten wie sonst
auch zur Verfugung.

Antworten auf alle Fragen zu den Auswirkungen der Corona-Krise werden auch in dem Blog
der Minijobzentrale veréffentlicht. Hierzu wurden folgende Ausfihrungen gemacht:

Mini-Jobber haben keinen Anspruch auf Kurzarbeitergeld. Fir diese kénnen im Fall einer
Erkrankung aber Antrdge auf Erstattung im U1-Verfahren oder aber bei Vorliegen der
Voraussetzungen auf Erstattung nach dem Infektionsschutzgesetz gestellt werden.

Die von den Spitzenorganisationen der Sozialversicherung veroffentlichten "Richtlinien fir
die  versicherungsrechtliche Beurteilung  von geringfugigen Beschaftigungen
(Geringflugigkeits-Richtlinien)" sind weiter anwendbar und stehen auf der Internetseite der
Mini-Jobzentrale zur Verfigung.

Uberschreiten der jahrlichen Entgeltgrenze von 5.400 Euro

Nach den Geringfiigigkeitsregelungen (Ziffer B 3.19) kann ein gelegentliches und nicht
vorhersehbares Uberschreiten der jahrlichen Entgeltgrenze von 5.400 Euro zulassig sein.
Ein nicht vorhersehbares Uberschreiten im vorgenannten Sinne liegt also auch dann vor,
wenn Arbeitgeber aufgrund der aktuellen Corona-Krise gezwungen sind, ihre 450-Euro-
Minijobber haufiger einzusetzen als urspriinglich vereinbart. Der Status der geringfiigig
entlohnten Beschéftigungen bleibt in diesen Fallen trotz Uberschreitung der jahrlichen
Entgeltgrenze von 5.400 Euro bestehen.

Diese Mandanteninformation ist ein kostenloser Service fir Mandanten und Interessierte. Fir Vollstandigkeit und Richtigkeit der
Angaben wird keinerlei Haftung tibernommen. Diese Informationen ersetzen keine individuelle Beratung.

39


https://www.kuenstlersozialkasse.de/die-ksk/meldungen.html

| Sonderinfo Covid 19 | Rundschreiben fir Mandanten| 1. April 2020 |

Als gelegentlich ist dabei ein Zeitraum bis zu drei Monaten innerhalb eines Zeitjahres
anzusehen. Der Jahreszeitraum ist in der Weise zu ermitteln, dass vom letzten Tag des zu
beurteilenden Beschaftigungsmonats ein Jahr zurtckgerechnet wird. Als Monat gilt der
Entgeltabrechnungszeitraum (Kalendermonat). Monate, in denen die monatliche
Arbeitsentgeltgrenze von 450 Euro vorhersehbar Uberschritten wird (z. B. aufgrund
saisonaler Mehrarbeit), sind hierbei unberticksichtigt zu lassen. Das Zeitjahr entspricht einem
Zeitraum von 12 Monaten, welcher mit dem Kalendermonat endet, fir den aktuell die
Beurteilung des Versicherungsstatus wegen nicht vorhersehbaren Uberschreitens erfolgen
soll. In diversen Beispielen wird diese Regelung zudem transparent beschrieben.

Laut Minijob-Zentrale ist die Hohe des Verdienstes fur die 3 Monate unbeachtlich. Wichtig ist
es trotz der Krise fur die spatere Betriebsprifung alles ordnungsgemaf zu dokumentieren.

Neu: Minijob-Zentrale: Unburokratischer Zahlungsaufschub

Die Minijob-Zentrale gewaéhrt betroffenen Arbeitgebern unbirokratisch Zahlungsaufschibe
oder Ratenzahlungen. Dies betrifft sowohl Arbeitgeber, die bereits eine Stundung der
Beitragszahlung beantragt haben, als auch die, die sich erst nach Erhalt der Zahlungs-
aufforderung im Falle von Rucklastschriften durch die Minijob-Zentrale mit ihr in Verbindung
gesetzt haben.

Quelle:
https://www.minijob-zentrale.de/
https://blog.minijob-zentrale.de/

23. Fuhren die geanderten Arbeitsbedingungen durch das Home-Office bei
Grenzgangern bzw. Entsandten zu Anderungen der sozialversicherungs-rechtlichen
Beurteilung?

Die DVKA, eine Abteilung des GKV-Spitzenverbandes, hat dazu auf ihrer Homepage
klargestellt, dass die Corona-Krise aus ihrer Sicht derzeit keine Anderung des anwendbaren
Sozialversicherungsrechts fir Grenzganger und Entsandte nach sich ziehen wird.

Quelle:
https://www.dvka.de/de/arbeitgeber arbeithehmer/coronaav.html

24. Welche Auswirkungen hat die Ausbreitung des Corona-Virus auf die
Rechnungslegung zum Stichtag 31. Dezember 2019?

Es stellt sich die Frage, ob etwaige bilanzielle Konsequenzen, die aus der inzwischen
nahezu globalen Ausbreitung des Corona-Virus resultieren (bspw. auBerplanmafige
Abschreibungen oder die Ruckstellungsbildung), bereits in zum 31. Dezember 2019
aufzustellen-den handelsrechtlichen Jahres- oder Konzernabschliissen oder erst in
Abschliissen flur Folgeperioden zu beriicksichtigen sind. Eine bilanzielle Beriicksichtigung
bereits zum 31. Dezember 2019 kommt nur in Betracht, wenn die Ursachen der Ausbreitung
und der resultierenden wirtschaftlichen Folgen des Corona-Virus bereits vor diesem Datum
angelegt waren, aber erst zwischen dem Abschlussstichtag und der Beendigung der
Aufstellung des Abschlusses bekanntgeworden sind.

Bei der Beurteilung der Auswirkungen des Corona-Virus ist zu bertcksichtigen, dass die
Ausbreitung einen fortdauernden Prozess und nicht ein zeitpunktbezogenes Ereignis
darstellt. Erste Félle von Infektionen bei Menschen sind nach derzeitigen Erkenntnissen zwar
bereits Anfang Dezember 2019 bekanntgeworden, damals aber (noch) regional begrenzt. Da
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erst die sprunghafte Ausweitung der Infektionen zu den aktuellen wirtschaftlichen
Auswirkungen gefiihrt hat und diese Ausweitung erst ab dem Januar 2020 aufgetreten ist, ist
nach Auffassung des IDW i.d.R. davon auszugehen, dass das Auftreten des Corona-Virus
als weltweite Gefahr wertbegriindend einzustufen ist und dementsprechend die bilanziellen
Konsequenzen erst in Abschlissen mit Stichtag nach dem 31. Dezember 2019 zu
berlcksichtigen sind.

Werden die Entwicklungen rund um das Corona-Virus als wertbegriindend eingestuft, ist im
(Konzern-)Anhang des handelsrechtlichen Abschlusses zum 31. Dezember 2019 hiertiber zu
berichten, wenn ein ,Vorgang von besonderer Bedeutung“ nach § 285 Nr. 33 bzw. § 314
Abs. 1 Nr. 25 HGB vorliegt. In dieser Nachtragsberichterstattung sind Art und finanzielle
Auswirkungen des Vorgangs anzugeben. Ob die Ausbreitung des Corona-virus (und die
damit einhergehenden wirtschaftlichen Konsequenzen) fir das jeweilige Unternehmen von
besonderer Bedeutung ist, muss im Einzelfall entschieden werden. Generell ist ein Vorgang
von besonderer Bedeutung, wenn seine Auswirkungen geeignet sind, das Bild, das der
Abschluss zum  Abschlussstichtag vermittelt, zu beeinflussen und ohne die
Nachtragsberichterstattung die Entwicklung nach dem Abschlussstichtag von den
Abschlussadressaten wesentlich anders beurteilt werden wirde.

Quelle:
IDW: https://www.idw.de/blob/122498/31bce74e5b1413b91f74c9deleab4383/down-corona-
fachlicher-hinweis-idw-dok1-data.pdf

25. Welche Auswirkungen hat der Corona-Virus auf die Annahme der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit?

Die Auswirkungen sind auch dahingehend zu beurteilen, ob bei Aufrechterhaltung der Going
Concern-Annahme dennoch bestandsgefahrdende Risiken im Zusammenhang mit
Ereignissen oder Gegebenheiten bestehen, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des
Unternehmens zur Fortfilhrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen.

Kann infolge der Auswirkungen der Corona-Virus nicht mehr von der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit ausgegangen werden (8 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB), ist der Ab-schluss
unter Abkehr von der Going Concern-Annahme (z. B. Bewertung unter Liquida-
tionsgesichtspunkten) aufzustellen. Ob eine Aufstellung unter Zugrundelegung der Going
Concern-Pramisse vertretbar oder nicht mehr vertretbar ist, héngt stark von den Umstanden
des Ein-zelfalls ab. Fir die Beurteilung der Angemessenheit der Going Concern-Annahme
gilt eine Ausnahme vom Stichtagsprinzip. Danach ist der Abschluss auch dann unter Abkehr
von der Annahme der Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit aufzustellen, wenn die
Ursache fur die Abkehr erst nach dem Abschlussstichtag eingetreten ist.

Quelle:

IDW:  https://www.idw.de/blob/122878/ac5e8bd6bfd88081cfdd9398ceb04032/down-corona-
fachlicher-hinweis-dok2-data.pdf

26. Welche Auswirkungen hat die Corona-Krise auf die Aufstellung und Offenlegung
des Jahresabschlusses?

Nach § 264 Abs. 1 Satz 3 und 4 HGB sind Jahresabschluss und Lagebericht einer
Kapitalgesellschaft in den ersten drei Monaten des Geschéftsjahres fur das vergangene
Geschaéftsjahr aufzustellen; fir kleine Kapitalgesellschaften verlangert sich die Frist auf
maximal sechs Monate.
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Durch die Auswirkungen die Corona-Krise kann es aus unterschiedlichen Grinden zu
Verzogerungen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses kommen (z.B. Ausfall von
Buchhaltungspersonal, kein Zugang zu relevanten Informationen etc.). Daraus kann die
faktische Unmadglichkeit zur Einhaltung der gesetzlichen Fristen resultieren.

Das HGB sieht keine expliziten Sanktionen bei Verstol3en gegen die Aufstellungsfristen vor.
Gemal 8§ 283b Abs. 1 Nr. 3 Buchst. b StGB ist ein Verstol3 gegen die Aufstellungs-fristen
allerdings strafbewehrt, wenn die gesetzlichen Vertreter die Zahlungen eingestellt haben,
Uber das Vermdgen der Gesellschaft das Insolvenzverfahren erdffnet ist oder der
Eréffnungsantrag mangels Masse abgewiesen wurde.

Aufgrund einer unverschuldeten faktischen Unmoglichkeit, einen Jahresabschluss
fristgerecht aufzustellen, entféllt der herrschenden Auffassung folgend der Straftatbestand.
Der Jahresabschluss einer Kapitalgesellschaft ist gemal § 325 Abs. la Satz 1 HGB
spatestens ein Jahr nach dem Abschlussstichtag offenzulegen. Fir kapitalmarkt-orientierte
Kapitalgesellschaften i.S. des § 264d HGB, die keine Kapitalgesellschaften i.S. des § 327a
HGB sind, gilt gemaR § 325 Abs. 4 Satz 1 HGB eine verklrzte Frist von langstens vier
Monaten. Verstol3e gegen die Offenlegungspflichten werden gemald § 335 Abs. 1 und la
HGB mit einem Ordnungsgeld sanktioniert. Durch die Verzégerungen bei der Aufstellung des
Jahresabschlusses sind in der Folge auch VerstoBe gegen die Offenlegungsfristen
naheliegend. Allerdings ist nach § 335 Abs. 5 Satz 1 HGB im Falle einer unverschuldeten
Behinderung, den gesetzlichen Pflichten (zur Offenlegung) nachzukommen, auf Antrag beim
Bundesamt fir Justiz eine Wiedereinsetzung in den vorigen Stand zu gewahren. Die durch
das Corona-Virus ausgeldsten weitreichenden und unvorhersehbaren Folgen sollten eine
solche unverschuldete Behinderung darstellen.

Quelle:
IDW: https://www.idw.de/blob/122878/ac5e8bd6bfd88081cfdd9398ceb04032/down-corona-
fachlicher-hinweis-dok2-data.pdf

27. Haben Mitarbeiter einen Anspruch auf Entgeltfortzahlung, wenn sie den
Arbeitsplatz aufgrund von Schul- oder KitaschlieBungen fernbleiben miissen?

Das Bundeskabinett hat am 23. Marz 2020 den Entwurf eines Gesetzes fir den erleichterten
Zugang zu sozialer Sicherung und zum Einsatz und zur Absicherung sozialer Dienstleister
aufgrund des Corona-Virus SARS-CoV-2 (Sozialschutz-Paket) beschlossen, das am 27.
Marz im BGBI. verkindet wurde (BGBI. | 2020, S. 575 ff.)

In das Infektionsschutzgesetz wird danach auf Initiative des Bundesministeriums fur Arbeit
und Soziales (BMAS) ein Entschadigungsanspruch fir Verdienstausfalle bei behdrdlicher
SchlieBung von Schulen und Kitas zur Einddmmung der Corona-Krise aufgenommen. Ziel
der Entschadigungsregelung ist die Abmilderung von Verdienstausfallen, die erwerbstétige
Sorgeberechtigte von Kindern bis zum 12. Lebensjahr erleiden, wenn sie ihre Kinder
aufgrund der SchlielBung selbst betreuen mussen und daher ihrer beruflichen Tatigkeit nicht
nachgehen kénnen.

Voraussetzung ist, dass die Betroffenen keine anderweitige zumutbare Betreuung (z.B.
durch den anderen Elternteil oder die Notbetreuung in den Einrichtungen) realisieren
konnen. Risikogruppen wie z. B. die GrofReltern des Kindes missen dazu nicht
herangezogen werden. Ein Verdienstausfall besteht nicht, wenn es andere Mdglichkeiten
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gibt, der Tatigkeit voribergehend bezahlt fernzubleiben wie etwa der Abbau von
Zeitguthaben. Auch gehen Anspriiche auf Kurzarbeitergeld dem Entschadigungsanspruch
vor.

28. Haben Mitarbeiter einen Anspruch auf ,,Home-Office*“?

Mitarbeiter haben bisher keinen gesetzlichen Anspruch auf ,Home-Office®. Ein
entsprechender Gesetzentwurf wurde im Jahr 2019 zwar Bundesministerium fir Arbeit und
Soziales (BMAS) diskutiert, dieser wurden aber bisher nicht beschlossen.

Ein Anspruch auf Home-Office kann sich daher nur aus dem Arbeitsvertrag oder aus
einvernehmlichen individuellen Losungen zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer ergeben.

Bei einem Verdachtsfall konnten betroffene Mitarbeiter je nach Einzelfall im ,Home-Office*
arbeiten und damit den Weiterbetrieb der Steuerberaterkanzlei sicherstellen. Nicht betroffene
Mitarbeiter kdnnten zum eigenen Schutz und dem Schutz der Kollegen ebenfalls im Home-
Office  arbeiten. Home-Office ist auch sinnvoll bei der SchlieBung von
Kindereinrichtungsstatten oder Schulen zur Sicherstellung der Kinderbetreuung. Beim
Einsatz von Home-Office-Angeboten sind die gdngigen Sicherheitsstandards einzuhalten.

29. Besteht ein Anspruch auf Ersatz von Verdienstausfall bzw. Ersatz von
Betriebsausgaben aufgrund einer Versicherung?

Grundsatzlich kann ein pandemiebedingter Betriebsausfall ggf. von einer sog. Praxis- oder
Betriebsausfallversicherung abgedeckt sein, die der Kanzleiinhaber fur seine Kanzlei
abgeschlossen hat. Ob und in welchem Umfang ein Anspruch besteht, héangt aber vom
jeweiligen Versicherungsvertrag ab. Eine pauschale Beantwortung kann daher nicht
erfolgen. Ein Anspruch gegenlber einer Praxis- oder Betriebsausfallversicherung ist nicht
von vornherein ausgeschlossen. Viele Versicherungen enthalten jedoch Bereichsausnahmen
fur Epidemien.

Zu beachten ist, dass in der Regel kein Versicherungsschutz bei einer Praxisschliel3ung als
VorsichtsmalRnahme besteht, weil keine Anordnung fir eine Quarantanemafl3nahme durch
eine weisungsbefugte Behdorde vorliegt.

Ein Versicherungsschutz kann jedoch vorliegen, wenn an eine individuelle Erkrankung des
Kanzleiinhabers angeknipft werden kann oder spezielle Pandemieversicherungen besteht,
die genau dieses Risiko absichert. Kanzleiinhaber sollten sich in konkreten Einzelfallen direkt
an ihren personlichen Ansprechpartner des Versicherungsunternehmens wenden.

Quelle:
https://www.axa.de/coronavirus
https://www.arzt-wirtschaft.de/der-doktor-ist-selber-krank-welche-versicherung-hilft/

30. Welche Vertretungsregelungen gelten grundséatzlich fur Steuerberater in der
Lohnabrechnung?

Gesetzlich geklart ist, dass Steuerberater ihre Mandanten sozialversicherungsrechtlich
gegenuber den Krankenkassen als Einzugsstellen und in der Betriebsprifung vertreten
durfen. In allen anderen Fragen gilt der Mal3stab des Rechtsdienstleistungsgesetzes. Es
muss sich um eine zulassige Nebentétigkeit zur Lohnbuchhaltung nach 8 5 Abs. 1 RDG
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halten. Hier sind noch nicht alle Fragen abschlielend geklart. Grundsatzlich gilt,
Steuerberater kbénnen ihre Mandanten vertreten bis sie von der Behdrde zurlickgewiesen
werden. Gestellte Antrage fur den Mandanten bleiben bis zur Zuriickweisung wirksam.

31. Durfen Steuerberater ihre Mandanten bei der Beantragung von Kurzarbeitergeld
und bei der Beantragung von Entschadigungen nach dem Infektionsschutzgesetz
vertreten?

Diese Frage ist bisher hdchstrichterlich nicht entschieden. Das Sozialgericht Chemnitz (Urt.
v. 26.10.2017 — S 26 AL 331/16) hat einen mit der Lohnbuchhaltung eines Baubetriebs
beauftragten Steuerberater in einem Widerspruchsverfahren auf Saison-Kurzarbeitergeld
nach 8 101 SGB Il als Verfahrensbevollmachtigten des Arbeitgebers jedenfalls dann als
vertretungsberechtigt angesehen, wenn nur Berechnungsfragen fur das Saison-
Kurzarbeitergeld im Streit stehen. Sowohl das Antrags- als auch das Widerspruchsverfahren
sind in diesem Fall eine zulassige Nebentatigkeit zur Lohnbuchhaltung nach 8 5 Abs. 1 RDG.
Das Urteil ist nicht rechtskréftig. Die Berufung ist unter dem beim LSG Sachsen unter dem
Az. L 3 AL 176/17 anhangig.

Zulassig sind jedenfalls die Berechnung von Kurzarbeitergeld sowie das blof3e Ausfiillen des
Antragsformulars fur die Beantragung von Kurzarbeitergeld und die Abgabe der Meldung fir
den Mandanten.

Nicht beraten dirfen Steuerberater ihnre Mandanten in arbeitsrechtlichen Fragen rund um die
Frage von betriebsbedingten Kindigungen. In diesen Fragen sind Rechtsanwalte
heranzuziehen.

Das Ausfillen der Antrage auf Entschadigungen nach dem Infektionsschutzgesetz dirfte
ebenso zuldssig sein. Fir weitergehende Fragen ist anwaltlicher Rat einzuholen.

43. Wie kann der Antrag auf Kurzarbeitergeld vom Steuerberater abgerechnet werden?

Sofern der Steuerberater vom Mandanten mit der Lohnbuchfiihrung beauftragt wurde, kann
der Antrag auf Kurzarbeitergeld analog 8§ 34 Abs. 5 StBVV als sonstige Tatigkeit im
Zusammenhang mit dem Lohnsteuerabzug und der Lohnbuchfiihrung mit der Zeitgebuhr
abgerechnet werden.

Ist dies nicht der Fall, bleibt nur die Mdéglichkeit nach den einschlagigen Vorschriften des
Zivilrechts (88 612 Abs. 2, 632 Abs. 2 BGB) die Ubliche Vergitung zu berechnen.

44. Welche Anderung die Bundesregierung im Bereich des Gesellschaftsrechts
beschlossen?

AG, KGaA, SE

. Schaffung der Mdglichkeit, auch ohne Satzungserméchtigung eine Online-Teilnahme
an der Hauptversammlung, eine Stimmabgabe im Wege elektronischer Kommunikation und
die Teilnahme von Aufsichtsratsmitgliedern im Wege der Bild- und Tonilbertragung
zuzulassen;

. Schaffung der Mdglichkeit einer prasenzlosen (,virtuellen®) Hauptversammlung (unter
bestimmten Voraussetzungen) mit eingeschrankten Anfechtungsmoéglichkeiten;
. Schaffung der Moglichkeit der Verkirzung der Einberufungsfrist  zur

Hauptversammlung auf 21 Tage
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. Erméachtigung fur den Vorstand, auch ohne Satzungsregelung Abschlagszahlungen
auf den Bilanzgewinn vorzunehmen;
. Schaffung der Moglichkeit, eine Hauptversammlung innerhalb des Geschéftsjahres

durchzufiihren (Verlangerung der bisherigen Achtmonatsfrist). Dies gilt nicht fur die SE.

GmbH
Beschlusse der Gesellschafter kdnnen jn Textform oder durch schriftiche Abgabe der
Stimmen auch ohne Einverstandnis der Gesellschafter gefasst werden.

Genossenschaften
. Schaffung der Mdglichkeit, Beschlisse der Mitglieder auch ohne Satzungsregelung
schriftlich oder elektronisch zu fassen;
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. Schaffung der Moglichkeit, die Generalversammlung Uber die Internetseite der
Genossenschaft oder durch unmittelbare Benachrichtigung in Textform einzuberufen.
Feststellung des Jahresabschlusses auch durch den Aufsichtsrat méglich

. Schaffung der Mdoglichkeit, eine Abschlagszahlung auf eine zu erwartende
Auszahlung eines Auseinandersetzungsguthabens eines ausgeschiedenen Mitgliedes oder
eine an ein Mitglied zu erwartende Dividendenzahlung leisten;

. Regelung, dass ein Mitglied des Vorstands oder des Aufsichtsrats einer
Genossenschaft bleibt auch nach Ablauf seiner Amtszeit bis zur Bestellung seines
Nachfolgers im Amt bleibt. Die Anzahl der Mitglieder des Vorstands oder des Aufsichtsrats
einer Genossenschaft darf weniger als die durch Gesetz oder Satzung bestimmte
Mindestzahl betragen.

. Schaffung der Méglichkeit zur Durchfiihrung von Sitzungen des Vorstands und des
Aufsichtsrats im Umlaufverfahren oder als Telefon- oder Videokonferenz

Vereine und Stiftungen

. Regelung, dass ein Vorstandsmitglied eines Vereins oder einer Stiftung bleibt auch
nach Ablauf seiner Amtszeit bis zu seiner Abberufung oder bis zur Bestellung seines
Nachfolgers im Amt bleibt.

. Schaffung der Moglichkeit zur Teilnahme an der Mitgliederversammlung ohne
Anwesenheit am Versammlungsort und zur Austbung der Mitgliederrechte im Wege der
elektronischen Kommunikation oder zur schriftlichen Abgabe der Stimmen vor Durchflihrung
der Mitgliederversammlung (ohne physische Teilnahme an der Versammlung)

. Regelung, dass ein Beschluss auch ohne Mitgliederversammlung gultig ist, wenn alle
Mitglieder beteiligt wurden, bis zu dem vom Verein gesetzten Termin mindestens die Halfte
der Mitglieder ihre Stimmen in Textform abgegeben haben und der Beschluss mit der
erforderlichen Mehrheit gefasst wurde.

Wohnungseigentimergemeinschaften (WEG)

Regelung, dass der zuletzt bestellte WEG-Verwalter bis zu seiner Abberufung oder bis zur
Bestellung eines neuen Verwalters im Amt bleibt bzw. der zuletzt von den
Wohnungseigentiimern beschlossene Wirtschaftsplan bis zum Beschluss eines neuen
Wirtschaftsplans fortgilt.

Umwandlungsgesetz
Regelung, dass es fur die Zulassigkeit der Eintragung einer Verschmelzung genugt, wenn
die Bilanz auf einen hochstens zwolf Monate vor der Anmeldung liegenden Stichtag
aufgestellt worden ist.

Quelle:
https://www.bmjv.de/SharedDocs/Gesetzgebungsverfahren/Dokumente/Corona-
Pandemie.pdf? blob=publicationFile&v=3

34. Die Banken fordern zum Teil, dass Liquiditatsplane, Betriebswirtschaftliche Aus-
wertungen u. & vom Steuerberater direkt der Bank vorgelegt bzw. vom Steuerberater
unterzeichnet werden. Wie sieht es mit der Haftung des Steuerberaters aus?

Handigt der Steuerberater vom ihm fur den Mandanten erstellte Liquiditatsplane, be-
triebswirtschaftliche Auswertungen u. . direkt der Bank aus, droht eine unmittelbare Haftung
des Steuerberaters gegeniber der Bank aus einem stillschweigend abgeschlossenen
Auskunftsvertrag, wenn der Bank aufgrund fehlerhafter Unterlagen ein Schaden entsteht.
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Zwischen dem  Steuerberater und dem Mandanten vereinbarte Allgemeine
Auftragsbedingungen und die dort geregelte Haftungsbeschrankung gelten in diesem Fall
gegeniber der Bank nicht. Dadurch kann eine unbeschrénkte Haftung gegenlber der Bank
entstehen. Der Steuerberater muss in diesen Fallen aktiv werden und mit der Bank schriftlich
fixieren, dass seine Mitwirkung alleine auf der Seite des Mandanten erfolgt und hierdurch
kein Vertragsverhaltnis mit der Bank entsteht. Anderenfalls muss der Steuerberater mit der
Bank die Geltung seiner Allgemeinen Auftragsbedingungen vereinbaren.

Wenn der Mandant fiir die Bank erstellte und vom Steuerberater unterzeichnete Unterlagen
der Bank ubergibt, besteht zudem die Gefahr einer Dritthaftung des Steuerberaters aus
einem Vertrag mit Schutzwirkung zugunsten Dritter (hier: der Bank). Allerdings gelten in
diesem Fall — anders als bei einem Anspruch aus einem stillschweigend abgeschlossenen
Auskunftsvertrag — mit dem Mandanten wirksam vereinbarte Haftungsbeschrankungen nach
§ 334 BGB analog auch im Verhaltnis zum Dritten (hier: Bank).

Bitte ggf. der Bank eine Vollmacht erteilen, wonach sich diese an den
Steuerberater wenden darf.
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Anlage 1 — Soforthilfe-MaBnahmen, Biirgschaftsbanken und
AuBerungen der Landesfinanzverwaltungen zu Steuererleich-
terungen (Stundungen, Sondervorauszahlungen etc.)

1. Soforthilfe-MaBnahmen der Bundeslinder

MaRnahme

Links & Kontakte

Baden-Wiirttemberg

Soforthilfeprogramm (Zuschuss) fiir
Betriebe und Freiberufler mit bis zu 50
Beschaftigten, die durch die Corona-Krise in
eine existenzbedrohliche wirtschaftliche
Schieflage und in Liquiditatsengpésse geraten
sind.

Antragstellung seit 25. Marz 2020 méglich.

https://wm.baden-wuerttem-
berg.de/de/service/foerderpro-
gramme-und-aufrufe/liste-foerderpro-
gramme/soforthilfe-corona/

Antragsformular:
https://assets.baden-wuerttem-
berg.de/pdf/200325 Antrag Sofort-
hilfe-Corona BW.pdf

Verschiedene Foérderinstrumente (u.a.
Liquiditatskredit) zur Deckung von
kurzfristigem Liquiditdtsbedarf (iber die
L-Bank Baden-Wirttemberg.

https://www.l-bank.de/artikel/Ibank-
de/tipps themen/programmangebot-
der-l-bank-bei-abflauender-
konjunktur-und-krisensituationen.html

Hotline Wirtschaftsférderung
Tel.: +49 711 122-2345

Fax: +49 711 122-2674

E-Mail: wirtschaftsfoerderung@|-
bank.de

Hotline Blirgschaften
Tel.: +49 711 122-2999
E-Mail: buergschaften@|-bank.de

Hotline Landwirtschaftsférderung
Tel.: +49 711 122-2666
Fax: +49 711 122-2674
E-Mail: landwirtschaft@|-bank.de
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c | Soforthilfeprogramm (Zuschuss) fir Klein- | https://www.berlin.de/rbmskzl/aktuel-
% und Kleinstunternehmen mit maximal fiinf les/pressemitteilungen/pressemittei-
m | Beschaftigten sowie Freiberufler und lung.909713.php
Soloselbsténdige vor allem aus den Bereichen
Gesundheit, Gleichstellung, Handel und https://www.ibb.de/de/wirtschaftsfoer-
Dienstleistung, Jugend und Bildung, derung/themen/coronahilfe/corona-li-
Kreativwirtschaft, Kultur, Soziales, Sport und quiditaets engpaesse -.html
Tourismus, die durch die Corona-Krise in eine
existenzbedrohliche wirtschaftliche Schieflage
und in Liquiditatsengpasse geraten sind.
Antragstellung ab 27. Mérz 2020,
12 Uhr lber die IBB moglich.
In Berlin werden aus dem Liquiditatsfonds der | https://www.ibb.de/de/foerderprogram
IBB ab sofort nicht nur das produzierende me/liquiditaetshilfen-berlin.html
Gewerbe, sondern nun auch Unternehmen
aus den Branchen Tourismus, Hotellerie, Hotline Wirtschaftsférderung:
Gaststatten und Einzelhandel, sowie Clubs Tel. +49 30 2125-4747
und Restaurants unterstitzt. E-Mail: wirtschaft@ibb.de
Antragstellung ab sofort liber das Weitere Ansprechpartner:
Kundenportal der IBB moglich. https://www.ibb.de/de/wirtschaftsfoerd
eruna/ansprechpartner/ansprechpartn
er.html
c | Soforthilfeprogramm (Zuschuss) fir https.//www.stmwi.bayern.de/sofort-
§ Betriebe und Freiberufler mit Betriebs- oder hilfe-corona/
2 Arbeitsstatte in Bayern mit bis zu 250
Beschaftigten, die durch die Corona-Krise in Antragsformular:
eine existenzbedrohliche wirtschaftliche https://www.stmwi.bayern.deffilead-
Schieflage und in Liquiditatsengpésse geraten | min/user upload/stmwi/Themen/Wirt-
sind. schaft/Dokumente und _Cover/2020-
03-17 Antrag Soforthilfe Corona.pdf
Antragstellung ab sofort méglich.
Kredite und Risikolibernahme durch die LfA hitps://ifa.de/website/de/akiuelles/ in-
Forderbank Bayern. formationen/Coronavirus/index.php
Antragstellung und Bereitstellung erfolgt LfA-Forderberatung
iiber die Hausbank. Tel.: +49 89 2124 - 1000

Diese Mandanteninformation ist ein kostenloser Service fir Mandanten und Interessierte. Fir Vollstandigkeit und Richtigkeit der

Angaben wird keinerlei Haftung tibernommen. Diese Informationen ersetzen keine individuelle Beratung.

49

1. April 2020 |




| Sonderinfo Covid 19 | Rundschreiben fir Mandanten| 1. April 2020 |

Diese Mandanteninformation ist ein kostenloser Service fir Mandanten und Interessierte. Fir Vollstandigkeit und Richtigkeit der
Angaben wird keinerlei Haftung tibernommen. Diese Informationen ersetzen keine individuelle Beratung.

50



| Sonderinfo Covid 19

| Rundschreiben fir Mandanten|

BSIBK

vl

Bundessteuerberaterkammer
KORPERSCHAFT DES OFFENTLICHEN RECHTS

Brandenburg

Soforthilfeprogramm (Zuschuss) fiir
Unternehmen und Freiberufler mit bis zu 100
Beschaftigten, die durch die Corona-Krise in
eine existenzbedrohliche wirtschaftliche
Schieflage und in Liquiditdtsengpésse geraten
sind.

Antragstellung ist seit dem 25. Médrz 2020
tiber die ILB moglich.

https://www.ilb.de/de/wirtschaft/zu-
schuesse/soforthilfe-corona-branden-

burg/

Kontakt:
Tel: 0331 - 2318 22 99

E-Mail: soforthilfe-corona@ilb.de

Antragsformular:
https://www.ilb.de/media/doku-
mente/dokumente-fuer-pro-
gramme/dokumente-mit-programmzu-
ord-nung/wirtschaft/zuschuesse/so-
forthilfe-corona-brandenburg/antrag-
soforthilfe-corona-brandenburg.pdf
https://www.ilb.de/de/covid-19-aktu-
elle-informationen/weitere-veroeffentli-

chungen/

Mikrokredite und Rettungsbeihilfedarlehen durch
die ILB.

Antragstellung und Bereitstellung erfolgt
iiber die Hausbank.

https://www.ilb.de/de/covid-19-
aktuelle-informationen/aktuelle-
unterstuetzungsangebote/

Infotelefon Wirtschaft & Infrastruktur
Tel.: +49 331 660 - 2211
Fax: +49 331 6606 - 1694

Bremen

Soforthilfeprogramm (Zuschuss) fiir
Unternehmen und Freiberufler mit weniger als
10 Beschéftigten und weniger als EUR 2 Mio
Jahresumsatz, die durch die Corona-Krise in
eine existenzbedrohliche wirtschaftliche
Schieflage und in Liquiditatsengpasse geraten
sind.

Antragstellung ist ab sofort liber die BAB
maoglich.

https://www.bab-bremen.de/bab/co-
rona-soforthilfe.html (Bremen)

https://www.bis-bremerhaven.de/an-
trag-corona-soforthilfe.99067.html
(Bremerhaven)

Antragsformular:
hitps://www.bab-bre-
men.de/sixcms/media.php/24/An-
trag BAB_Corona_Soforthilfe Pro-

gramm_v4.pdf

Die BAB hat bestehende Férderprogramme um
EUR 10 Mio aufgestockt.

Antragstellung und Bereitstellung erfolgt
iiber die Hausbank.

https://www.bab-bremen.de/stabilisie-
ren/beratung/task-force.html

Kontakt:

BAB Task-Force:

Tel.: +49 421 9600 - 333

E-Mail: task-force@bab-bremen.de

| Stand:

30. Méarz 2020
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Bundessteuerberaterkammer
KORPERSCHAFT DES UFFENTLICHEN RECHTS

Hamburg

Soforthilfeprogramm (Zuschuss) fiir kleine
und mittlere Betriebe, fur Freiberufler, fiir private
Betreiber kultureller Einrichtungen sowie fiir den
Sport mit jeweils bis zu 250 Beschéftigten, die
durch die Corona-Krise in eine
existenzbedrohliche wirtschaftliche Schieflage
und in Liquiditdtsengpasse geraten sind.

Antragstellung ab 30. Marz 2020 iiber die
iiber die IFB Hamburg méglich.

https://www.ifbhh.de/magazin/news/co
ronavirus-hilfen-fuer-unternehmen

Postfach fir erste Fragen:
schutzschirmcorona@fb.hamburg.de

Die IFB Hamburg unterstiitzt mit bestehenden
darlehensbasierten Forderprogrammen und
Birgschaften

https://www.ifbhh.de/magazin/news/co
ronavirus-hilfen-fuer-unternehmen

Die Férderberatung der IFB Hamburg
ist erreichbar unter der
Tel.: +49 40 248 46 533

Branchenspezifische Hotlines der
Behdrde fiir Wirtschaft, Verkehr und
Innovation:

Industrie:

Tel.: +49 40 428 41 - 3637

E-Mail:
unternehmenshilfen.industrie@bwvi.h
amburg.de

Hafen, Schifffahrt und Logistik

Tel.: +49 40 428 41 - 3512

E-Mail:
unternehmenshilfen.logistik@bwvi.ha
mburg.de

Einzelhandel:

Tel.: +49 40 428 41 -1 648

E-Mail:
unternehmenshilfen.einzelhandel@bw
vi.hamburg.de

KMU:

Telefon: 040 - 428 41-1497

E-Mail:
unternehmenshilfen.kmu@bwvi.hamb
urg.de

| Stand: 30. Marz 2020
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Bundessteuerberaterkammer
KORPERSCHAFT DES OFFENTLICHEN RECHTS

Gastronomie, Hotel, Tourismus
Telefon: 040 - 428 41-1367

E-Mail:
unternehmenshilfen.tourismus@bwuvi.
hamburg.de

Agrar:

Telefon: 040 - 428 41-3542

E-Mail:
Unternehmenshilfen.agrar@bwvi.ham
burg.de

Ankindigung der Moglichkeit fir Stundungen
und Erlasse stédtischer Gebiihren fir
Unternehmen, Gewerbetreibende und sonstige
betroffene Institutionen, wenn sie durch die
Corona-Krise in ihrer wirtschaftlichen Tétigkeit
eingeschrankt sind

https://www.hamburg.de/coronavirus/
13737132/2020-03-19-bwyvi-
eckpunkte-schutzschirm/

Ankiindigung der Méglichkeit der zinslosen
Stundung fiir gewerbliche Mieter stadtischer
Immobilien fiir vorerst bis zu 3 Monate

https://www.hamburg.de/coronavirus/
13737132/2020-03-19-bwvi-
eckpunkte-schutzschirm/

Ankiindigung der Stadt HH als Investor,
Auftraggeber und Vertragspartner, Forderungen
zu stunden und umgekehrt eingehende
Rechnungen vorfristig zu begleichen

https://www.hamburg.de/coronavirus/
13737132/2020-03-19-bwvi-
eckpunkte-schutzschirm/

Hessen

Soforthilfeprogramm (Zuschuss) fiir Solo-
Selbststandige, Freiberufler, Kiinstlerinnen und
Kinstler sowie Unternehmen mit weniger als 50
Beschaéftigten, die durch die Corona-Krise in
eine existenzbedrohliche wirtschaftliche
Schieflage und in Liquiditatsengpésse geraten
sind.

Antragstellung ist voraussichtlich ab
30. Mé&rz 2020 beim Regierungsprisidium
Kassel moglich.

https://rp-kassel.hessen.de/corona-so-

1. April 2020 |

forthilfe

https:/finanzen.hes-
sen.de/presse/pressemitteilung/hes-
sen-stuetzt-hessische-wirtschaft-mit-
soforthilfe-und-darlehen

Wirtschafts- und Infrastrukturbank Hessen
(WIBank) unterstiitzt mit zusatzlichen
Férderprogrammen und Blirgschaften.

hitps://www.wibank.de/wibank/corona
https://www.wibank.de/wibank/liquidi-
taetshilfe/liquiditaetshilfe-fuer-kleine-
und-mittlere-unternehmen-in-hessen-
521692

Hotline
Tel.: +49 611 774 - 7333

Stand: 30. Méarz 2020
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Mecklenburg-Vorpommern

Soforthilfeprogramm (Zuschuss) fiir
Unternehmen mit weniger als 50 Beschéftigten,
die durch die Corona-Krise in eine
existenzbedrohliche wirtschaftliche Schieflage
und in Liquiditdtsengpésse geraten sind.

Antragstellung ist ab sofort iiber die LFI
moglich.

https://www.lfi-mv.de/foerderun-
gen/corona-soforthilfe

Kontakt:
Erstberatung:0385 6363-1282
E-Mail: soforthilfe@lfi-mv.de

Antragsformular:
https://www.[fi-mv.de/export/si-
tes/Ifi/foerderungen/corona-sofort-
hilfe/download-coronahilfe/Antrag-
Coronahilfe-Maerz-2020.pdf

Die LFI Mecklenburg-Vorpommern unterstiitzt
mit bestehenden darlehensbasierten
Forderprogrammen und Blirgschaften.

https://www.Ifi-
mv.de/meldungen/coronakrise-hilfe-

fuer-unternehmen-und-
freiberufler/index.html

Sonderprogramm fiir Landesblirgschaften fiir
Liquiditétshilfen fur besonders von der Corona-
Krise betroffene Unternehmen.

https://www.regierung-
mv.de/Landesregierung/wm/Aktuell ?id
=158489&processor=processor.sa.pre
ssemitteilung&sa.pressemitteilung.spe
rrrist=alle

https://www.pwc.de/de/branchen-und-
markte/oeffentlicher-
sektor/landesbuergschaften-
mecklenburg-vorpommern.html
Unternehmenshotline: 0385-588
5588, Montag bis Freitag, 8 bis 20 Uhr

Liquiditatsunterstiitzung fir KMU und
Freiberufler durch zuséatzliche Darlehen
zwischen 20.000 und 200.000 Euro sowie
riickzahlbare Betriebszuschiisse bis 20.000
Euro.

Bereitstellung erfolgt in einem vereinfachten
Verfahren durch die Gesellschaft fiir
Arbeitsmarkt und Strukturentwicklung (GSA)
ab 1. April 2020.

Informationen:
https://www.regierung-mv.de/Landes-
regierung/stk/Presse?id=158587&pro-
CEessor=processor.sa.pressemittei-
lung&sa.pressemitteilung.sperr-
frist=alle

Antragsvormerkung:
https://www.gsa-schwerin.de/leistun-
gen/zuwendungen-zur-vermeidung-
von-liquiditaetsengpaessen/an-

tragsanforderung.htmi

Stand: 30. Marz 2020
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Niedersachsen

Zuschussprogramm ,,Niedersachsen-
Soforthilfe Corona*“ fir Unternehmen, die durch
die Corona-Krise in eine existenzbedrohliche
wirtschaftliche Schieflage und in
Liquiditdtsengpésse geraten sind.

Antragstellung ab dem 27. Marz 2020
elektronisch (auch per E-Mail) iiber NBank
moglich

https://www.nbank.de/Unterneh-
men/Investition-Wachstum/Nieder-
sachsen-Soforthilfe-Coronal/index.jsp

E-Mail an beratung@nbank.de
Hotline unter 0511 30031-333

Die N-Bank untersttzt mit bestehenden
darlehensbasierten Férderprogrammen und
Biirgschaften

https://www.nbank.de/Blickpunkt/Covi
d-19-%E2%80%93-Beratung-
f%C3%BCr-unsere-Kunden.jsp
E-Mail an beratung@nbank.de
Hotline unter 0511 30031-333

Ankiindigung eines Kredit-Programms (bis
50.000 Euro) flr kleine und mittlere
Unternehmen als schnelle Liquiditatshilfe

https://www.nbank.de/Blickpunkt/Covi
d-19-%E2%80%93-Beratung-
f%C3%BCr-unsere-Kunden.jsp

E-Mail an beratung@nbank.de
Hotline unter 0511 30031-333
https://www.mw.niedersachsen.de/sta
rtseite/aktuelles/presseinformationen/|
and-unterstutzt-opnv-mit-
vorgezogenen-finanzhilfen-von-67-5-
millionen-euro-186414.htmi

Unternehmen kdnnen sich bei Fragen
an folgende E-Mail-Adresse wenden:
mw-corona@mw.niedersachsen.de
oder an die Hotline:

Tel.: +49 511 120 5757 (08:00 — 22:00
Uhr)

Nordrhein-Westfalen

Soforthilfeprogramm fiir Solo-Selbststéndige
und Kleinstunternehmen in Folge der Corona-
Krise. Die Landesregierung hat beschlossen,
das Angebot des Bundes 1:1 an die Zielgruppen
weiterzu-reichen und dabei zusétzlich den Kreis
der angesprochenen Unternehmen noch um die
Gruppe der Unternehmen mit bis zu 50
Beschéftigten zu erweitern.

Elektronisches Anverfahren startet am
27.03.2020, Mittag

https://www.wirtschaft.nrw/nrw-sofort-

hilfe-2020

| Stand: 30. Marz 2020
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Die NRW.BANK hat teilweise die Konditionen
bestehender darlehensbasierter
Forderprogramme (Universalkreditund
Burgschaften angepasst

https://www.nrwbank.de/de/corporate/
presse/corona-hilfe-nrwbank.html

NRW.BANK-Service-Center:
Tel.: +49 211 91741 4800

https://www.land.nrw/sites/default/files
[asset/document/20200319 massnah
menpaket corona final mwide.pdf

Fir Kurzarbeitergeld:
Servicehotline fiir Arbeitgeber:
Tel.: +49 800 45555 20

Ankiindigung der Verlangerung des
Griinderstipendiums NRW

https://www.land.nrw/sites/default/files
[asset/document/20200319 massnah
menpaket corona final mwide.pdf

Ankiindigung, privaten Investoren, die Startups
weiteres Geld geben, ein Finanzierungsngebot
der NRW.BANK an die Seite zu stellen
(-Matching Fund®).

https://www.land.nrw/sites/default/files
[asset/document/20200319 massnah
menpaket corona_final mwide.pdf

Rheinland-Pfalz

Soforthilfen fiir Selbststindige und kleine
Unternehmen

Uber die ISB sowie die Biirgschaftsbank
Rheinland-Pfalz stehen Betriebsmittelkredite
sowie Blrgschaften zur Verfiigung.

Fir laufende Finanzierungen hat die ISB auf
Antrag Tilgungsaussetzungen in Aussicht
gestellt.

Antréage fiir den Bundes-Zuschuss kénnen
ab KW 14 (30.03 bis 5.04.2020) bei der
Investitions- und Strukturbank Rheinland-
Pfalz gestellt werden.

https://isb.rlp.de/home/detailan-
sicht/wissing-antraege-fuer-zuschuss-
programm-koennen-gestellt-wer-
den.html

Stabstelle Unternehmenshilfe Corona:
Tel.: +49 6131 16 - 5110

E-Mail: unternehmenshilfe-
corona@mwviw.rip.de

Beratungshotline Investitions- und
Strukturbank Rheinland-Pfalz (ISB):
Tel.: +49 6131 6172 - 1333

E-Mail: beratung@isb.rlp.de

| Stand: 30. Marz 2020
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Saarland

Soforthilfe-Programm

Je nach Mitarbeiterzahl kénnen Solo-
Selbststandige und Kleinunternehmer mit nicht
mehr als zehn Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
3.000 bis 10.000 Euro bekommen. Das Geld
muss nicht zurlickgezahlt werden,
vorausgesetzt, alle Angaben sind korrekt.

Antragstellung ab 24. M3rz 2020 per Mail
liber E-Mail

(soforthilfe@wirtschaft.saarland.de) méglich

https://www.saarland.de/254842.htm

Hotline:

Tel.: +49 681 501 - 4433

(Montag bis Freitag, 09:00 — 18:00
Uhr)

Unternehmens-Hotline:
Tel.: +49 385 588 - 5588

E-Mail:
corona@uwirtschaft.saarland.de
Wirtschaftsministerium:
www.corona.wirtschaft.saarland.de

Antragsformular:
https://www.saarland.de/doku-
mente/res wirtschaft/Antrag Sofort-

hilfe.pdf

FAQ Katalog:
https://www.saarland.de/doku-
mente/res wirtschaft/Hot-

line Corona - FAQs_Kleinunterneh-

mer_Soforthilfe.pdf

Die SIKB hat angekiindigt, bestehende
Férderpro-gramme um EUR 10 Mio. Euro
aufzustocken. Bereitstellung erfolgt tiber die
Hausbank.

Antragstellung voraussichtlich ab 24. Mirz
2020.

https://www.sikb.de/node/211

Hotline: 0681/3033-0
unternehmen@sikb.de

Sachsen

Sofortprogramm fiir Solo-Selbststindige und
Kleinstunternehmer (Zuschuss)

https://www.sab.sach-
sen.de/f%C3%B6rderprogramme/sie-

ben%C3%B6tigen-hilfe-um-ihr-unter-
nehmen-oder-infrastruktur-wieder-auf-
zubauen/sachsen-hilft-sofort.jsp
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Ankiindigung eines zinslosen, nachrangigen
Liquiditatshilfe-Darlehen von bis zu 50.000 Euro,
in Ausnahmeféllen bis zu 100.000 Euro fiir
Unternehmen und Freiberufler mit bis zu 5
Beschaftigten.

Antragstellung iiber die SAB voraussichtlich
ab 23. Marz 2020.

https://www.coronavirus.sachsen.de/u
nternehmen-arbeitgeber-und-
arbeitnehmer-

4136.html? cp=%7B%22accordion-
content-
4479%22%3A%7B%220%22%3Atrue
%7D%2C%22previousOpen%22%3A
%7B%22group%22%3A%22accordio
n-content-
4479%22%2C%22idx%22%3A0%7D
%7D#a-4478

https://www.sab.sachsen.de/f%C3%B
6rderprogramme/sie-
ben%C3%B6tigen-hilfe-um-ihr-
unternehmen-oder-infrastruktur-
wieder-
aufzubauen/beratungszentrum-
konsolidierung.jsp

Séchsische Aufbaubank — Férderbank
(SAB), Beratung kostenlos.
Tel.: +49 351 4910 - 1100

Soforthilfeprogramm der Stadt Dresden fiir
Kleinunternehmer, Freiberufler und -
Selbsténdige.

https://www.dresden.de/de/rathaus/ak
tuelles/pressemitteilungen/2020/03/p

m_092.php

Sachsen-Anhalit

Sofortprogramm fiir Solo-Selbststindige und
Kleinstunternehmer (Zuschuss)

Zuschiisse sollen Uber die Investitionsbank
Sachsen-Anhalt ab Montag 30. Mirz 2020
beantragt werden kénnen

https://www.ib-sachsen-an-
halt.de/temp-corona-soforthilfe.html

https://www.ib-sachsen-an-
halt.de/coronavirus-informationen-
fuer-unternehmen

Die Investitionsbank Sachsen-Anhalt unterstiitzt
mit bestehenden darlehensbasierten
Férderprogrammen und Biirgschaften.
Gewahrung von Stundungen,
Vollstreckungsaufschub sowie Gewéhrung von
Finanzierungsinstrumenten fiir den Insolvenzfall
(Massedarlehen, Vorfinanzierung
Insolvenzausfallgeld).

https://www.ib-sachsen-
anhalt.de/coronavirus-informationen-
fuer-unternehmen/coronahilfe

https://www.ib-sachsen-
anhalt.de/fileadmin/user upload/Doku
mente/Wirtschaft/Corona_Stundungsa

ntrag.pdf

Hotline: 0800 56 007 57
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Solo-Selbstédndige und Kleinbetriebe mit bis https://schleswig-

zu zehn Beschéftigten, die durch die Corona- holstein.de/DE/Landesregierung/VIl/
Einschrankungen in wirtschaftliche Not geraten | startseite/Artikel2020/1/200326 Sofort
sind, kénnen jetzt Antrége auf Soforthilfen hilfe_online.html

stellen.

Antragstellung iiber die Investitionsbank
Schleswig Holstein ab 26. Marz 2020
maoglich.

Schleswig-Holstein

IB.SH, MBG und BB-SH haben ihr bestehendes | https://www.ib-sachsen-an-
Angebot an die neue Lage angepasst. halt.de/coronavirus-informationen-
fuer-unternehmen

https://www.ib-
sh.de/aktuelles/presse/pressemitteilun

g/landesregierung-und-
foerderbanken-starten-gegen-folgen-
der-corona-krise-schleswig-holstein-
finanzierungsinitiative-fuer-stabilitaet/

Forderlosten sind

Jirgen Wilkni

E-Mail: juergen.wilkniss@bb-sh.de;
Tel.: +49 431 5938 - 133

Matthias Voigt
E-Mail: matthias.voigt@ib-sh.de
Tel.: +49 431 9905 - 3330

Diese Ansprechpartner koordinieren
die Férderung von IB.SH, MBG und
BB-SH und vertreten jeweils alle drei

Institute
c | Soforthilfeprogramm (Zuschuss) fiir kleine https://aufbaubank.de/Foerderpro-
g, und mittlere Betriebe bis 50 AN gramme/Soforthilfe-Corona-2020
’E Antragstellung iiber die Thiiringer
= | Aufbaubank per Post sowie IHK und HWK
per Post und per E-Mail méglich.
Weitere bestehende Férderprogramme https://www.aufbaubank.de/de/
Hotline
Tel: +49 800 534 56 76
I Stand: 30. Marz 2020 55
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2. Biirgschaftsbanken

Burgschaftsbanken sind privatwirtschaftlich organisierte, staatlich unterstiitzte Férderbanken
mit der Zielsetzung, gewerbliche Unternehmen und freie Berufe bei der Kredit- oder Beteili-
gungsfinanzierung zu unterstiitzen. Sie tibernehmen Ausfallbiirgschaften (Bankbiirgschaften)
gegeniiber Hausbanken fiir kurz-, mittel- und langfristige Kredite aller Art und fiir alle wirt-
schaftlich vertretbaren Vorhaben. Jedes Bundesland unterhilt eine Biirgschaftsbank. Sie ste-
hen nicht miteinander im Wettbewerb, sondern sind — jeweils rechtlich und wirtschaftlich
selbststéndig — fiir die mittelstéandische Wirtschaft in inrem Bundesland tatig. Ergénzend un-
terhalten 15 Bundeslander Mittelsténdische Beteiligungsgesellschaften. Diese bieten Beteili-
gungskapital als eine sinnvolle Ergénzung zum klassischen Bankkredit.

Birgschaftsbanken und Mittelstandischen Beteiligungsgesellschaften unterhalten ein gemein-
sames Finanzierungsportal, (iber das auch Finanzierungslésungen in der Corona-Krise ange-
boten werden: https:/finanzierungsportal.ermoeglicher.de/.

Fur die Birgschaftsbanken sind Erweiterungen der Rahmenbedingungen fiir Ausfallbiirg-
schaften vorgesehen.

Diese umfassen u. a.:

- Anhebung der Birgschaftsobergrenze auf 2,5 Mio. Euro (bisher 1,25 Mio. Euro)
- hohere Risikolibernahme des Bundes durch Erhéhung der Riickbiirgschaft
- sowie verschiedene MaRnahmen zur Beschleunigung der Entscheidungen

Die Mafinahmen unterstiitzen brancheniibergreifend alle gewerblichen kleinen und mittleren
Unternehmen (KMU) sowie die Freien Berufe und werden von den Biirgschaftsbanken so
schnell wie méglich umgesetzt. Wichtig fiir die schnelle und erfolgreiche Beurteilung von An-
fragen fiir die Begleitung einer Uberbrﬁckungsﬁnanzierung ist die Vorlage eines plausiblen
Liquiditatsplans, aus welchem der erforderliche Kapitalbedarf hervorgeht.

Sofern zur Uberbriickung der ,Corona-Krise* Liquiditatshilfen, z. B. von KfW oder den Landes-
forderinstituten notwendig werden, kénnen die Biirgschaftsbanken diese in Verbindung mit
einer Hausbankfinanzierung erméglichen. Die Unternehmen und ihre Geschaftsmodelle sollen
vor Ausbruch der Krise wirtschaftlich tragfahig gewesen sein.

Bundesland | Link Hotline
Baden-Wiirt- | https://www.buergschafts-
temberg bank.de/hilfspaket-corona-krise
o https://www.bb-bayern.de/corona- | Corona-Servicenummer
y krise/ 089 54585713
Berdin https://www.buergschaftsbank.ber-
lin/start.html
Branden- https://www.bbimweb.de/corona-
burg mehr-unterstuetzung-fuer-kmu/
Stand: 30. Marz 2020 56
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Bremen

http://www.buergschaftsbank-bre-
men.de/

Hamburg

https://www.bg-hamburg.de/aktu-
ell/corona-virus-infos-fuer-unter-
nehmen/

Hessen

https://bb-h.de/corona/

Corona-Hotline
0611 150777

Mecklen-
burg-Vor-
pommern

http://www.bbm-v.de/buerg-
schaft/index.html

Niedersach-
sen

https://www.nbb-hanno-

ver.de/ueber-uns/aktuelles/corona-
virus/

Nordrhein-
Westfalen

hitps://www.bb-nrw.de/de/aktuel-
les/news/detail/Corona-Krise-Buer-
gschaftsbanken-erweitern-Unters-
tuetzung-von-KMU/

Hotline
02131 5107-200

Rheinland-
Pfalz

https://www.bb-rlp.de/fuer-ban-
ken/corona-krise-foerderhilfen-der-

buergschaftsbank/

Ansprechpartner Biirgschaftsbank
Wolfram Bérder

Tel.: 06131 62915-72

Fax: 06131 62915-99

E-Mail: wolfram.boerder@bb-rip.de

Denis Collin
Tel.: 06131 62915-64

Fax: 06131 62915-99
E-Mail: denis.colling@bb-rlp.de

Sabine Hellwich

Tel.: 06131 62915-76

Fax: 06131 62915-99

E-Mail: sabine.hellwich@bb-rlp.de

Stephan Huber
Tel.: 06131 62915-71

Fax: 06131 62915-99
E-Mail: stephan.huber@bb-rip.de

Andreas Miiller

Tel.: 06131 62915-73

Fax: 06131 62915-99

E-Mail: andreas.mueller@bb-rlp.de

Monika Riebel-Jakobs

Tel.: 06131 62915-74

Fax: 06131 62915-99

E-Mail: monika.riebel-jakobs@bb-
rip.de
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Annette Winkler

Tel.: 06131 62915-75

Fax: 06131 62915-99

E-Mail: annette.winkler@bb-rip.de

Saarland

https://www.bbs-saar.de/

Sachsen

http://www.bbs-sachsen.de/in-
dex.php?id=461

Hotline
Kammerbezirke Stidwestsachsen
und Leipzig 0174 3807535

Kammerbezirk Dresden 0172
6028464

Sachsen-
Anhalt

https://www.buergschafts-
bank.de/buergschaftsbank/fuer-
kreditinstitute/news/detailansicht/i-
tem/593-corona-krise-buerg-
schaftsbanken-erweitern-unterstu-
etzung-von-kmu

Schleswig-
Holstein

https://www.bb-sh.de/news/corona-
virus-so-hilft-die-buergschaftsbank/

Thiiringen

https://www.aufbau-
bank.de/Presse-Aktuelles/Corona-

virus-Aktuelle-Informationen-fuer-
Unternehmen

Hotline
0800 5345676

Quellen:

https://www.vdb-info.de/aktuelles/pressemitteilungen/corona-krise-buergschaftsbanken-er-

weitern-unterstuetzung-von-kmuhttps://finanzierungsportal.ermoeglicher.de/; jeweils abgeru-

fen am 19. Mérz 2020.
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3. AuRerungen der Landesfinanzverwaltungen zu Steuererleichterungen (Stundungen,
Sondervorauszahlungen etc.)

%\/

i a L e

O
¥,

Bundesland | Angekiindigte MaRnahmen Link
Baden-Wiirt- | Vereinfachtes Antragsformular fiir Stun- | https:/finanzamt-bw.fv-
temberg dungen und Herabsetzung VZ bwl.de/site/pbs-bw-
fa2/get/documents E-
Die Sondervorauszahlung zur Umsatz- 181644391 1/finanzaemter/Formul
steuer flr das Jahr 2020 kann auf Antrag | are/Steuerzahlung
teilweise oder vollsténdig (d.h. auf 0,- Lastschrifteinzug/sonstige/CORO
Euro) herabgesetzt werden. Die Uber- NA Steuererleichterungen
mittlung einer berichtigten Anmeldung aufgrund der Auswirkungen des
hat keine Auswirkung auf eine gewéhrte | Coronavirus.pdf
Dauerfristverlangerung nach § 46
UStDV; diese bleibt unverandert beste- https://finanzamt-bw.fv-
hen. bwl.de/,Lde/Steuererleichterun-
gen+aufgrund+der+Auswirkun-
gen+des+Coronavirus
Bayern Vereinfachtes Antragsformular fiir Stun- | https://www.finanzamt.bay-

dungen und Herabsetzung VZ

Die Sondervorauszahlung zur Umsatz-
steuer flr das Jahr 2020 kann auf Antrag
teilweise oder vollstéandig (d.h. auf 0,-
Euro) herabgesetzt werden

ern.de/Informationen/Formu-
lare/Steuerzahlung/Steuererleich-
terungen_aufgrund _der Auswir-
kungen des Coronavirus.pdf

Berlin Vereinfachter Antrag auf Stundung/ Her- | https://www.berlin.de/sen/finan-

absetzung VZ; Vollstreckungsaufschub zen/steuern/informationen-fuer-
steuerzahler-/artikel.910208.php

In begriindeten Ausnahmefallen kann https://stbk-berlin.de/wp-con-
auch die Lohnsteuer gestundet werden. | tent/uploads/2020/03/Son-
Soweit es durch die sog. Corona-Krise zu | dernewsletter-Corona-Krise Stel-
Verspatungen bei der Abgabe von lungnahme-der-Berliner-Senats-
Steuer-Anmeldungen kommen sollte, verwaltung.htm
seien die Finanzamter gebeten worden,
etwaige Verspatungszuschlage zu erlas-
sen.

Brandenburg | Vereinfachter Antrag auf Stundung/Her- | https://mdfe.branden-

absetzung der Vorauszahlungen/Vollstre-
ckungsaufschub

Die Sondervorauszahlung zur Umsatz-
steuer fir das Jahr 2020 kann auf Antrag
teilweise oder vollsténdig (d.h. auf 0,-
Euro) herabgesetzt werden

burg.de/sixcms/detail.php/947663

https://mdfe.brandenburg.de/me-
dia_fast/4055/20200324 Corona

1. April 2020 |

Auf Antrag Erstattung der
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Umsatzsteuer-Sondervorauszah-
lung.pdf

Bremen

Vereinfachter Antrag auf Stundung/Her-
absetzung der Vorauszahlungen/Vollstre-
ckungsaufschub

https://www.finanzen.bre-
men.de/steuern/de-
tail.php?gsid=bre-
men53.¢.78075.de

Hamburg

Vereinfachte Antrége
auf Stundung, Vollstreckungsaufschub,
auf Herabsetzung der VZ

https://www.hamburg.de/fb/fi-
nanzaemter/

Hessen

Vereinfachter Antrag auf Stundung/Her-
absetzung der Vorauszahlungen/Vollstre-
ckungsaufschub

Herabsetzung der USt-Sondervorauszah-
lungen auf EUR 0,00 und Riickerstattung
bereits iberwiesener USt-Sondervoraus-
zahlungen

Allgemeine Fristverlangerung fir Jah-
ressteuererklarungen des Jahres 2018
fur alle Falle, die steuerliche beraten sind
bis zum 30. April 2020. Individuelle Frist-
verlangerungsantrage sind nicht erforder-
lich. Die Festsetzung von Verspatungs-
zuschlagen wird fir diese Falle bis 30.
April 2020 ausgesetzt.

https://finanzamt.hessen.de/aktu-
elles/steuerliche-soforthilfen-on-

line-beantragen

https://finanzen.hessen.de/si-
tes/default/files/me-
dia/hmdf/fag_zum thema steu-
ern_-_ergaenzende antrags-
hilfe.pdf

Antragstellung tber Elster-Online

Mecklenburg-
Vorpommern

Vereinfachter Antrag auf Stundung/Her-
absetzung der Vorauszahlungen/Vollstre-
ckungsaufschub

https://www.steuerportal-
mv.de/static/Regierungsportal/Fi-
nanzministerium/Steuerportal/In-
halte/Formular%20Steuererleich-
terung%20-%20Steuerportal.pdf

Niedersach-
sen

Vereinfachtes Antragsformular fir Stun-
dungen und Herabsetzung VZ

Die Sondervorauszahlung zur Umsatz-
steuer fiir das Jahr 2020 kann auf An-
trag herabgesetzt werden, sofern der Un-
ternehmer unmittelbar und nicht unerheb-
lich von der aktuellen Corona-Krise be-
troffen ist. Der einfachste und schnellste
Weg der Antragstellung zur Herabset-
zung der Umsatzsteuer-Sondervoraus-
zahlung 2020 besteht in der Ubermittlung
einer berichtigten Anmeldung Gber

https://Istn.niedersach-
sen.de/startseite/

https://www.mf.niedersach-
sen.de/startsei-te/themen/steu-
ern/antworten-auf-haufig-ge-
stellte-steuerliche-fragen-fags-im-
zusammenhang-mit-dem-corona-
virus-186548.html
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ELSTER mit dem Vordruck: Anmeldung
der Sondervorauszahlung ,,USt 1 H“.

Nordrhein-
Westfalen

Finanzverwaltung NRW:
Sondervorauszahlungen fiir
Dauerfristverlangerung bei der
Umsatzsteuer werden fiir
krisenbetroffene Unternehmen auf Antrag
auf Null herabgesetzt.

Es gibt ein eigenes Formular fir Antrége
auf Steuererleichterungen aufgrund des
Corona-Virus.

https://www.land.nrw/sites/default/
files/asset/document/formular. pdf

Rheinland-
Pfalz

Vereinfachter Antrag auf Stundung/Her-
absetzung der Vorauszahlungen

https://www.Ifst-rip.de/filead-
min//user_upload/Anlage 3 An-

tragsvordruck .pdf

Saarland

Vereinfachter Antrag auf Stundung/Her-
absetzung der Vorauszahlungen/Vollstre-
ckungsaufschub

https://www.saarland.de/doku-
mente/ressort finanzen/Steuerer-
leichterungen aufgrund der Aus-
wirkungen des Coronavirus.pdf

Sachsen

Vereinfachter Antrag auf Stundung/Her-
absetzung der Vorauszahlungen/Vollstre-
ckungsaufschub

https://www.coronavirus.sach-
sen.de/download/Formu-

lar zur Beantragung von_ Steu-
ererleichterungen auf-

grund der_Auswirkun-

gen des Corona-Virus.pdf

Sachsen-
Anhalt

Betroffene sollen sich nach Information
des Finanzministeriums sich bei Fragen
zur zinslosen Stundung, Herabsetzung
von Vorauszahlungen und fiir den Auf-
schub von VollstreckungsmafRnahmen di-
rekt an das zusténdige Finanzamt wen-
den.

https://mf.sachsen-an-
halt.de/corona-aktuelle-informati-

onen-des-finanzministeriums/

https:/finanzamt.sachsen-an-
halt.de/finanzaemter-Isa/

Schleswig-
Holstein

Die Stundungsantrage zur Einkommen-,
Kérperschaft-, und Umsatzsteuer kénnen
formlos an das jeweils zusténdige Fi-
nanzamt gerichtet werden. Antrage, die
die Gewerbesteuer betreffen, werden an
die zustandige Gemeinde gerichtet.

https://www.schleswig-hol-
stein.de/DE/Landesregie-

rung/VI/_startseite/Arti-
kel2020/1/200324 Steuerstundun-

gen.html;jsessio-
nid=5ABD08239C8F039A1FB428

01FF598AF4.delivery1-replication

Thiiringen

Vereinfachter Antrag auf Stundung/Her-
absetzung der Vorauszahlungen/Vollstre-
ckungsaufschub

https:/finanzen.thueringen.de/ak-
tuel-les/medieninfo/detail-
seite/kurzinformationen-und-
handlungsempfehlung-fuer-unter-
nehmen-und-steuerpflichtige-die-
von-den-auswirku/
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Anlage 2 — KfW-Sonderprogramm 2020 im Rahmen des Schutz-
schirms fiir Unternehmen und Betriebe

Am 23. Marz 2020 ist das neue KW-Sonderprogramm 2020 gestartet. Die Mittel fiir das KfW-
Sonderprogramm sind unbegrenzt. Es steht sowohl kleinen, mittelstandischen Unternehmen
als auch GroRunternehmen zur Verfiigung. Die Kreditbedingungen wurden nochmals verbes-
sert. Niedrigere Zinssatze und eine vereinfachte Risikopriifung der KfW bei Krediten bis zu
3 Mio. Euro schaffen weitere Erleichterung fiir die Wirtschaft. Eine héhere Haftungsfreistellung
durch die KfW von bis zu 90 % bei Betriebsmitteln und Investitionen von kleinen und mittleren
Unternehmen erleichtern Banken und Sparkassen die Kreditvergabe. Die verbesserten Bedin-
gungen werden durch das Temporary Framework der Europdischen Kommission zum Beihil-
ferecht erméglicht, das am 19. Marz 2020 in Kraft getreten ist.

Das KfW-Sonderprogramm 2020 wird tiber die Programme KfW-Unternehmerkredit (037/047)
und ERP-Griinderkredit — Universell (073/074/075/076) umgesetzt, deren Férderbedingungen
modifiziert und erheblich erweitert werden. Daneben erméglicht das Sonderprogramm ,Direkt-
beteiligung flir Konsortialfinanzierung” (855) groe Konsortialfinanzierungen unter Risikobe-
teiligung der KfW.

Die Programme stehen Unternehmen zur Verfiigung, die wegen der Corona-Krise voriiberge-
hend in Finanzierungsschwierigkeiten geraten sind. Konkret heilt dies, dass alle Unterneh-
men, die zum 31. Dezember 2019 nicht in Schwierigkeiten waren, einen Kredit beantragen
kénnen. Es kénnen Investitionen und Betriebsmittel finanziert werden.

Antrédge kénnen ab sofort (iber die Hausbank gestellt werden. Auszahlungen erfolgen
schnellstméglich. Eine einfache und unbrokratische Antragsbearbeitung wird sichergestellt.

1. KfW-Sonderprogramm 2020 - etablierte und junge Unternehmen (KfW-Unterneh-
merkredit (037/047), ERP-Griinderkredit — Universell (073/074/075/076)): Einfiihrung
zum 23. Méarz 2020

Die Programme stehen ab dem 23. Méarz 2020 auch Unternehmen zur Verfiigung, die bedingt
durch die Corona-Krise voriibergehend Finanzierungsschwierigkeiten haben. Konkret heif3t
dies, dass alle Unternehmen, die zum 31. Dezember 2019 kein Unternehmen in Schwierigkei-
ten gemaf EU-Definition waren, einen Kredit beantragen kénnen.

Das Spektrum der Bonitats-Besicherungsklassenkombinationen, die mit einer Haftungsfrei-
stellung zugesagt werden kénnen, wurde um die Kombinationen 6/3, 7/1 und 7/2 ergénzt. Der
Kredithdchstbetrag je Unternehmensgruppe betrégt 1 Mrd. Euro. Er ist begrenzt auf

e 25 % des Jahresumsatzes 2019 des antragstellenden Unternehmens oder

e den aktuellen Liquiditdtsbedarf des antragstellenden Unternehmens fir die nachsten 18
Monate bei KMU bzw. 12 Monate bei groen Unternehmen (Hhe ist gegentiiber der Haus-
bank vom Unternehmen zu bestétigen) oder
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o das doppelte der Lohnkosten des Unternehmens im Jahre 2019. Dariiber hinaus ist der
Kredithdchstbetrag bei Kreditbetragen lber 25 Mio. Euro auf 50 % der Gesamtverschul-
dung begrenzt.

Es konnen Investitionen und Betriebsmittel finanziert werden. Betriebsmittelfinanzierungen
werden mit einer Laufzeit bis zu 5 Jahren mit einem tilgungsfreien Anlaufjahr und als endféllige
Variante mit 2 Jahren Laufzeit angeboten. Investitionsfinanzierungen werden mit einer Laufzeit
bis zu 5 Jahren mit einem tilgungsfreien Anlaufjahr angeboten. Lingere Laufzeiten werden in
den beiden Programmen von der KfW derzeit nicht mehr angeboten.

Die KfW bietet fiir kleine und mittlere Unternehmen nach der EU-Definition eine 90 %-ige
Risikolbernahme (Haftungsfreistellung) sowie fiir alle Unternehmen oberhalb dieser Grenze
eine 80 %-ige Risikolibernahme (Haftungsfreistellung) an, jeweils sowohl fiir Betriebsmittel als
auch fir Investitionen. Die Haftungsfreistellungen werden durch eine vollumfangliche Bundes-
garantie abgesichert.

Technisch ist eine Zusage und Auszahlung spétestens ab dem 14. April 2020 méglich. Zwi-
schen KW und Finanzierungspartnern wurde fiir den Zeitraum vom 23. Mérz 2020 bis zum
14. April 2020 eine prozessuale Ubergangsregelung vereinbart, die es ermdglicht, akuten
Liquiditatsbedarf der Unternehmen zu (iberbriicken.

2. KfW-Sonderprogramm 2020 — ,Direktbeteiligung fiir Konsortialfinanzierung (855)“:
Einfitlhrung zum 23. Marz 2020

Die KfW erweitert mit dem KfW-Sonderprogramm 2020 ,Direktbeteiligung fiir Konsortialfinan-
zierung® ihr Finanzierungsangebot fiir Unternehmen, die bedingt durch die Corona-Krise
voriibergehend Finanzierungsschwierigkeiten haben. Konkret heift dies, dass alle Unterneh-
men, die zum 31. Dezember 2019 kein Unternehmen in Schwierigkeiten gemaR EU-Definition
waren, einen Kredit beantragen kénnen.

Im Rahmen dieses Forderprogramms bietet die KW kiinftig Risikotibernahmen bis zu 80 %
des Vorhabens, jedoch maximal 50 % der Risiken der Gesamtverschuldung an. Die KW
beteiligt sich an Konsortialfinanzierungen fiir Investitionen und Betriebsmittel mit einer Laufzeit
bis zu 6 Jahren. Die Beteiligung der Kiw erfolgt pari passu zu Marktkonditionen. Das heif,
die wirtschaftlichen Konditionen werden vom Finanzierungspartner gestellt und von der KiwW
Ubernommen. Zu weiteren Produkteckpunkten wird ein Merkblatt im KfW Partnerportal zur
Verflugung gestellt. Beihilferechtliche Grundlage fiir alle Finanzierungen tiber das KfW Son-
derprogramm 2020 in all seinen Varianten ist das am 19. Marz 2020 verffentlichte »Tempo-
rary Framework for State aid measures to support the economy in the current COVID-19 out-
break”.
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3. KfW-Sonderprogramm 2020 — etablierte und junge Unternehmen (KfW-Unterneh-
merkredit (037/047), ERP-Griinderkredit — Universell (073/074/075/076)): Deutliche
Erleichterung bei den Zinssétzen bereits zum 23. Marz 2020

Bereits zum Start des Programms am 23. Marz 2020 werden deutlich giinstigere Zinssatze fir
die Endkreditnehmer angeboten:

Fir kleine und mittlere Unternehmen mit 90 % Haftungsfreistellung (047, 076)

Preisklasse

Maximaler Zinssatz Endkreditnehmer — Sollzinssatz

1,00 % p.a.

1,00 % p.a.

1,00 % p.a.

1,00 % p.a.

1,00 % p.a.

1,00 % p.a.

1,03 % p.a

I|I®O@IMMO|O|m|>

1,23 % p.a.

1,46 % p.a.

Fir Unternehmen oberhalb der KMU Definition mit 80 % Haftungsfreistellung (037, 075)

Preisklasse

Maximaler Zinssatz Endkreditnehmer — Sollzinssatz

A

2,00 % p.a.

2,00 % p.a.

2,00 % p.a.

2,00 % p.a.

2,00 % p.a.

2,00 % p.a.

2,00 % p.a.

I|O|mM{mMm|(O|O|m

2,00 % p.a.

2,12 % p.a.
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Nach Ende der prozessualen Ubergangsfrist, spatestens zum 14. April 2020 werden die oben
genannten Konditionen in den KfW-Systemen ausgewiesen. Unabhingig davon gelten sie fiir
alle Zusagen und verbindliche Vorabzusagen der KW ab dem 23. Marz 2020.

Vereinfachte Verfahren zur Risikopriifung

Zur beschleunigten Abwicklung der Verfahren wird die KW bei Kreditbetrégen bis zu 3 Mio.
Euro die Risikopriifung der Finanzierungspartner tibernehmen und auf eine eigene Risikoprii-
fung verzichten. Bei Kreditbetragen zwischen 3 und 10 Mio. Euro orientiert sie sich an dem
bekannten Fast Track Verfahren, welches kurzfristig an die erhdhten Betrige angepasst wird.
Mit den vom heutigen Tage angekiindigten MaRnahmen kénnen auch Hausbankkredite, die
den erweiterten Forderkriterien entsprechen und seit dem 13. Marz 2020 gewshrt wurden, von
der KfW refinanziert werden.
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